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F O R M A T
E U R O P E A N

C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMATII PERSONALE

Nume MARIAN  PREDA
Adresa Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala, b-dul Schitu Magureanu, Nr. 9,

Sector 1, Bucuresti, Romania
Telefon 00 40 21 3121791

Fax 00 40 21 312 17 91
E-mail mpreda2513@yahoo.com marian.preda@sas.unibuc.ro

Nationalitate Romana

Data nasterii 09.05 1963

EXPERIENTA PROFESIONALA

• Perioada 1995 - prezent
• Numele si adresa angajatorului UNIVERSITATEA BUCURESTI, FACULTATEA DE SOCIOLOGIE ŞI ASISTENŢĂ SOCIALĂ

• Tipul activitatii sau Sector de
activitate

Institutie de invatamant superior

• Functia sau postul ocupat Cadru didactic universitar – in prezent profesor universitar
Alte functii ocupate

02.12.2015- - 2019 – Președintele Senatului Universității din București
 Febr. 2008-Dec 2015-: Decan al al Facultăţii de sociologie si Asistenta Sociala
 2000-2008 : Prodecan al Facultăţii de sociologie si Asistenta Sociala
 2006: Profesor si conducator de doctorat
 2001-2006: Conferentiar
 1998-2001: Lector
 1995-1998: Asistent

- 2004-2016 – Membru al senatului Universitatii din Bucuresti
- 2008-2015 - Director al Centrului de Cercetari in Resurse Umane, Management si

Marketing

• Principalele activitati si
responsabilitati

- Activitate de management instituţional, activitate de cercetare ştiinţifică
Cursuri de Management, Management strategic, Comportament Organizaţional, Politici Sociale,
Sociologia Timpului

• Perioada 1991-1995
• Numele si adresa angajatorului Institutul de Cercetare a Calităţii Vieţii

• Tipul activitatii sau Sector de
activitate

• Functia sau postul ocupat Cercetator
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• Principalele activitati si
responsabilitati

Concepere, realizare şi coordonare de cercetări sociologice

• Perioada 1989-1990
• Numele si adresa angajatorului Întreprinderea Mecanică Topleţ, Caras-Severin

• Tipul activitatii sau Sector de
activitate

• Functia sau postul ocupat Inginer
• Principalele activitati si

responsabilitati
Responsabilităţi de conducere şi execuţie

• Perioada 2002-2003, 2011
• Numele si adresa angajatorului UNICEF Moldova, UNFPA Moldova

• Tipul activitatii sau Sector de
activitate

• Functia sau postul ocupat Consultant Internaţional
• Principalele activitati si

responsabilitati
Consultanţă privind Cercetarea în Domeniul Protecţiei Sociale a Copilului
Consultanţă pentru elaborarea Raportului National privind Obiectivele de Dezvoltare ale
Mileniului

• Perioada 1995 - 2014 (contracte multiple,  pe perioade determinate)
• Numele si adresa angajatorului UNFPA, UNDP, UNICEF, World Bank,

• Tipul activitatii sau Sector de
activitate

• Functia sau postul ocupat Expert, Evaluator extern, Consultant

• Perioada 2004-2014 (contracte multiple,  pe perioade determinate)
• Numele si adresa angajatorului Bernanr Brunhes International (BBI), FAS International Consulting Limited, DFID, CASPIS,

Ministerul Muncii, Ministerul Educatiei, Institutul European din Romania

• Tipul activitatii sau Sector de
activitate

PROGRAME PHARE

• Functia sau postul ocupat Expert Român pe Termen Scurt în diverse proiecte

• Principalele activitati si
responsabilitati

Responsabil cu activitati de cercetare si de training alături de alti experţi nationali si
internaţionali.

• Perioada 2009-2014 (3 contracte  pe perioade determinate)
• Numele si adresa angajatorului Universitatea din București

• Tipul activitatii sau Sector de
activitate

PROGRAME POS-DRU

• Functia sau postul ocupat Manager / coordinator din partea partenerului

• Principalele activitati si
responsabilitati

Responsabil cu planificarea, organizarea si implementarea proiectelor, coordonarea echipei sau
coordonarea partenerilor

ACTIVITATI PROFESIONALE NERETRIBUITE

• Perioada Dec. 2010 – Iunie 2012, iunie 2012 – 2016
• Institutia Societatea Sociologilor din Romania (SSR)

• Functia sau postul ocupat Preşedinte, vicepreședinte
• Principalele activitati si - Coordonarea Consiliului Director al SSR, organizarea coferintelor nationala (mai 2010) si
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responsabilitati internationala (mai-iunie 2012) ,

• Perioada Ian. 2009 – iunie 2010
• Institutia (Functie neretribuita) Preşedintia României

• Functia sau postul ocupat Preşedinte al Comisiei Prezidenţiale pentru Analiza Riscurilor Sociale şi Demografice
• Principalele activitati si

responsabilitati
- Coordonarea echipei de experti in vederea elaborarii a doua raporte care sa fundamenteze
politicile sociale si demografice ale României

• Perioada 2007-2009, 2010-2012
• Institutia Functie neretribuita (Guvernul României)

• Functia sau postul ocupat Membru al Comisiei Nationale de Populaţie
• Principalele activitati si

responsabilitati
-Participare la elaborarea Cărţii Verzi a Populaţiei României (cu sprijinul UNFPA)
-Participare la elaborarea rapoartelor şi politicilor privind politicile demografice.

EDUCATIE SI FORMARE

• Perioada 1984 - 1989
• Numele si tipul institutiei de
invatamant si al organizatiei

profesionale prin care s-a realizat
formarea profesionala

Universitatea Politehnică Bucureşti, Facultatea de Mecanică

• Domeniul studiat/aptitudini
ocupationale

Inginerie

• Tipul calificarii/Diploma obtinuta Licenta
• Nivelul de clasificare a formei de

instruire/invatamant
Invatamant superior de lunga durata

• Perioada 1990-1994

• Numele si tipul institutiei de
invatamant si al organizatiei

profesionale prin care s-a realizat
formarea profesionala

Universitatea Bucureşti, Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala

• Domeniul studiat/aptitudini
ocupationale

Sociologie

• Tipul calificarii/Diploma obtinuta Licenta
• Nivelul de clasificare a formei de

instruire/invatamant
Invatamant superior de lunga durata

• Perioada 1994-1995

• Numele si tipul institutiei de
invatamant si al organizatiei

profesionale prin care s-a realizat
formarea profesionala

Universitatea Bucureşti, Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala

• Domeniul studiat/aptitudini
ocupationale

Sociologie

• Tipul calificarii/Diploma obtinuta Studii aprofundate (Master) în Politici Sociale (din care 6 luni cursuri de master în Cambridge,
UK)

• Nivelul de clasificare a formei de
instruire/invatamant

Invatamant superior

• Perioada 1996-2001

• Numele si tipul institutiei de
invatamant si al organizatiei

profesionale prin care s-a realizat

Universitatea Bucureşti, Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala
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formarea profesionala
• Domeniul studiat/aptitudini

ocupationale
Sociologie

• Tipul calificarii/Diploma obtinuta Doctorat în sociologie (perioada de documentare de 3 luni in Cambridge, UK).
• Nivelul de clasificare a formei de

instruire/invatamant
Invatamant superior

• Perioada 2004-2006

• Numele si tipul institutiei de
invatamant si al organizatiei

profesionale prin care s-a realizat
formarea profesionala

Tiffin University, Ohio, USA ,

• Domeniul studiat/aptitudini
ocupationale

Administrarea Afacerilor

• Tipul calificarii/Diploma obtinuta Master of Business Administration (MBA) – graduated with distinction
• Nivelul de clasificare a formei de

instruire/invatamant
Invatamant superior

APTITUDINI SI COMPETENTE
PROFESIONALE

Dobandite in cursul vietii si carierei
dar care nu sunt recunoscute

neaparat printr-un certificate sau o
diploma.

LIMBA MATERNA ROMANA

APTITUDINI SI COMPETENTE
SOCIALE

Capacitate de lucru in echipa, coordonare si adaptare la medii multiculturale, in tara si
strainatate, buna capacitate de comunicare, empatie si inteligenta sociala ridicate

APTITUDINI SI COMPETENTE
ORGANIZATORICE

Competente de coordonare, spririt organizatoric, organizare si management de proiecte

APTITUDINI SI COMPETENTE
TEHNICE

Competenţe în utilizarea unor programe de calculator (Word, SPSS, Excel etc)

LISTA PRINCIPALELOR  LUCRARI PUBLICATE

Cărţi şi capitole în cărţi (26):
Monografii:

1. “Politica socială românească – între sărăcie şi globalizare”, - 2002 - Editura
Polirom, Iaşi, 208 pagini, ISBN 973-683-887-0 (Teza de doctorat publicată)

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE VORBIRE SCRIERE

Ascultare Citire Participare la
conversaţie Discurs oral

Limba Engleză C1 C1 C1 C1 C1

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine
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2. „Comportament organizational” – 2006 – Editura Polirom, 248 pagini, ISBN (10)
973 – 46 – 0330 - 2

Coordonator/Prim Autor (lista selectiva):
1. Researching the Edge: Young Injecting Drug Users and Female Sex

Workers, autori: Preda, M., Buzducea, D., Lazăr, F., Grigoraș, V., Editura
Universităţii din Bucureşti, 2010.

2. Riscuri si inechitati sociale in Romania - Co-ord. Marian Preda – EDITURA
Polirom, Iasi, 2009

3. Sistemul de asigurări de pensii în România: probleme majore şi soluţii - Co-ord.
Marian Preda, autori: M. Preda, C. Doboş, V. Grigoraş, IER, Bucureşti, 2004 (ediţie
bilingvă, română- engleză),  164 pagini, ISBN – 973-7736-11-7

4. Romii din  Romania – Co-ord. C. Zamfir, M.Preda, Editura Expert, Bucureşti, 2002,
ISBN 973-8177-80-4 (Autor individual al capitolelor „Estimarea numărului de romi din
România în anul 1998” pp 11-38 şi „Caracteristici ale excluziunii sociale specifice
pentru populaţia de romi” pp 283-302)

Studii în volume (lista selectiva):
1. Chapter 1 „Gender Aspects of Social Security Reform in Romania” Marian Preda,

L.M. Pop, F. Bocioc, (pp.11-93) in „The Gender Dimention of Social Security Reform in
Central and Eastern Europe: case studies of Romania and Slovenia” 2006, Edited by
Elaine Fultz, International Labour Organization – Budapesta, ISBN  92-2-119378-0,
978-92-2-119378-4 (Capitol de 82 pagini, prim autor)

2. „Overlapping „Romanias” in Transition – Local, Sub-National and Regional
Disparities in Social Development Indicators” in the volume ”Europe – Our
Common Home?” - ICCEES VII World Congress, Berlin, July 25-30 2005, Editors: T.
Bremer, H. Dorenbacher, I. Dose, ISBN 3-8305-1045-4

3. Cap. 2 „Cine sunt câştigătorii sistemului de protecţie socială în România?” pp. 31-41,
în lucrarea PARTENERIATUL PUBLIC-PRIVAT ÎN FURNIZAREA DE SERVICII
SOCIALE ÎN ROMÂNIA – coordonatori M. Lambru, I. Mărginean, Editura ZIUA,
Bucureşti, 2004, ISBN 973-7712-11-0

4. “Die soziale Ausgrenzung der Roma in Rumanien und ihre Ursachen” în culegerea de
studii “VERDAMMT ZU MARGINALITAT? – DIE ROMA IN RUMANIEN”, Verlag
InterGraf Resita, 2001,  pp.69-89 ISBN 973-97258-3-15

5. „The Results of Social Policy in Post-Communist Romania: an increasing
underclass and extensive social-exclussion”, publicată în volumul Conferinţei şi pe
pagina de web a Conferinţei cu titlul “Social Security in a Global Society”, Helsinki,
Finlanda 25-27 Septembrie 2000

6. Cap.12 “Grupuri sociale excluse/ignorate de politicile sociale în România” pp.301 –
342, în POLITICI SOCIALE ÎN ROMÂNIA: 1990-1998, Cătălin Zamfir (Co-ord.), Ed.
Expert, Bucureşti, 1999, ISBN 973-9282-64-4

7. Studiu de caz: "Conflictul din localitatea Mihail Kogălniceanu" în lucrarea
ŢIGANII: îNTRE IGNORARE ŞI ÎNGRIJORARE, Coord. C.Zamfir, E.Zamfir, Ed.
Alternative, Bucureşti, 1993, pp.175 – 200, ISBN 973-95550-5-5

8. Chapter Six, ”Ethical and Methodological Dilemmas in Researching Vulnerable
Groups in Romania” , Autori Georgiana Anton și Marian Preda, in Paoletti, I, Tomás,
M. I. & Menéndez, F. (eds.) (2013) PRACTICES OF ETHICS: AN EMPIRICAL
APPROACH TO ETHICS IN SOCIAL SCIENCES RESEARCH, Newcastle upon Tyne,
UK: Cambridge Scholars Publishing

9. Chapter 2, Time Capital and Social Gravity: Two New Concepts for Sociology of
Time , autor Marian Preda, in Bianca Maria Pirani and Thomas S. Smith
(Editors), BODY AND TIME: BODILY RHYTHMS AND SOCIAL
SYNCHRONISM IN THE DIGITAL MEDIA SOCIETY, Cambridge
Scholars Publishing, 2013, pp 24-40

10. Chapter: RUMÄNIEN, Author Marian Preda, in Markus Porche-Ludwig, Wolfgang
Gieler, Jurghen Bellers (Hg), HANDBUCH SOZIALPOLITIKEN DER WELT, Lit Verlag,
Berlin, 2014, pp 492-497

Articole în reviste de specialitate (lista selectiva):

1. "Partidele politice din România: clasificare şi relaţii parlamentare", in Revista de
Cercetari Sociale nr.3/1994, pp.3 -28. ISSN – 1222-8125

2. “Modalităţile de informare ale jurnaliştilor români din domeniul social“ în CALITATEA
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VIEŢII – Revistă de Politici Sociale, Nr. 3-4/1999, p.207-222, ISSN – 1018-0389
3. “Zăbrăuţi – între toleranţă şi prejudecăţi” – în Revista de CercetĂri Sociale nr.3/1995,

ISSN – 1222-8125
4. “Abuzul de autoritate> în politica românească” – în ROMÂNIA SOCIALĂ, Nr. 3-4/2001,

ISSN – 973 99588-5-7
5. “Precizari conceptuale privind politica sociala si Asistenta Sociala” – în revista

“ASISTENŢA SOCIALĂ”, Nr. 1/2002,  ISSN – 1583-0608
6. “Starea populatiei de romi din Romania in 1998” – în revista “ASISTENŢA SOCIALĂ”,

Nr. 4-5/2002, ISSN – 1583-0608
7. „Sources of  social exclussion in Romania” - first part– in Romanian Journal of

Sociology, vol XV, no 1-2/2004, pp. 51-92, ISSN 1220 - 3688 -coautor
8. „Sources of  social exclussion in Romania” - second part – in Romanian Journal of

Sociology, vol. XVI, no 1-2/2005, pp. 219-250 ISSN 1220 – 3688 -coautor
9. „Consumul de alcool în rândul tinerilor” - în revista “ASISTENŢA SOCIALĂ”, Nr. 1-

2/2005 pp. 45-51, ISSN – 1583-0608 - coautor
10. “Impactul schimbărilor în structura populaţiei României asupra sistemului de securitate

socială” in Revista SOCIOLOGIE ROMANEASCA, Nr. 4 / 2007
11. “Situaţia tinerilor consumatori de droguri injectabile din România (The situation of

young people users of injecting drugs in Romania)”, „ – prim autor - in Revista
SOCIOLOGIE ROMANEASCA Nr. 2 / 2009

12. „Situatia tinerelor din Romania practicante ale sexului comercial „ – prim autor - in
REVISTA DE CERCETARE SI INTERVENTIE SOCIALA (cotata ISI) –
vol24/2009,  pp.21 – 41, Iasi, 2009

13. „The Public Pension System in Romania: Myths and Facts” „ – prim autor - in
TRANSYLVANIAN REVIEW OF ADMINISTRATIVE SCIENCES (cotata  ISI) –
No32E/February 2011,  pp.235-251, Accent Publisher, 2011

14. ”Exploring the Influence of Age, Ethnicity and Education as Risk Factors for HIV
Transmission among Adolescent and Young Female Sex Workers in Romania”
autors: Preda, M. , Grigoras, V.,  BUSZA, J., Buzducea, D., Lazăr, F., in REVISTA DE
CERCETARE SI INTERVENTIE SOCIALA – vol38/2012,  pp. 42-53, Iași, 2012

15. ”Injecting behaviour and service use among young injectors in Albania,
Moldova, Romania and Serbia” authors: Busza, Joanna; Douthwaite, Megan; Bani,
Roland; Scutelniciuc, Otilia; Preda, Marian; Simic, Danijela –in INTERNATIONAL
JOURNAL OF DRUG POLICY, Elsevier, 2013

16. “Why Does Romania Have a Negative Selection in Parliamentary
Elections? An Analysis of the Recruitment and Selection System
During the Last Three Legislative Terms”- authors: Muntean,I., Preda,
M.- in TRANSYLVANIAN REVIEW OF ADMINISTRATIVE SCIENCES
– Issue No. 48 E/June 2016,  pp.84-103 , Accent Publisher, 2016

* Co-autor a numeroase alte rapoarte de cercetare publicate

-

DATA:
21.07.2016

SEMNATURA,
Prof. univ.dr. Marian Preda


