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Lista candidatilor ADMISI pentru locurile cu finantare de la BUGET

Nr.c FSSP- Medie
““| Nume candidat| RU Optiune admisa .
rt. ’ admitere
nr:
- Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat /

1 191 N ' o 9.85
Domenii prioritare de dezvoltare ale Romaniei

o [wex 216 Regurs:e l.Jmar?ev- cu frecventa - Loc bugetat stat / 9.80
Cariera didactica

- Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat /

3 210 N ' o 9.78
Domenii prioritare de dezvoltare ale Romaniei

4 [ 14 Regurs:e l.Jmar?ev- cu frecventa - Loc bugetat stat / 975
Cariera didactica

5 ™ 238|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.50

6 ™ 124|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.50

7 239|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.46

8 | 258|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.43

9 ™ 19|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.40

10 [*** 115|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.31

11 [*** 95|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.28
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12 | 206|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.28
13 | 53|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.26
14 |*** 325|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.25
15 |*** 1|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.23
16 |*** 161|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.21
17 | 73|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.21
18 |*** 304|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.16
19 |*** 24[Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.16
20 |*** 38|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.1
21 |*** 169|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.08
22 |*** 176|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.08
23 |*** 225|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.01
24 |*** 113|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.00
25 |*** 252|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 9.00
26 |*** 13|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.98
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27 |*** 79|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.96
28 |*** 190(Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.93
29 |*** 215|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.91
30 [*** 212|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.85
31 [ 122|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.75
32 [ 214|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.75
33 [*** 93[Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.73
34 [ 88[Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.70
35 [*** 324|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.68
36 [*** 189[Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.63
37 [*** 35|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.61
38 [*** 65[Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.56
39 [*** 5|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.56
40 |*** 204|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.56
41 | 64[Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.56
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42 | 202|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.51
43 |*** 152[Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.50
44 |*** 299|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.50
45 |*** 331|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.43
46 |*** 188|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.41
47 | 61[Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.38
48 |*** 285|Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.36
49 |*** 92[Resurse umane - cu frecventa - Loc bugetat stat 8.31
50 [*** 22|Resurse umane - cu frecventa - Rural 9.46
51 [ 290|Resurse umane - cu frecventa - Rural 9.41
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