
UNIVERSITATEA ''ALEXANDRU IOAN CUZA'' din IAŞI
FACULTATEA DE FILOSOFIE ȘI ȘTIINȚE SOCIAL-POLITICE

Nr.c
rt.

Nume candidat
FSSP-

RU
nr:

Opțiune admisă
Medie 

admitere

1 *** 191
Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat / 
Domenii prioritare de dezvoltare ale României

9.85

2 *** 216
Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat / 
Carieră didactică

9.80

3 *** 210
Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat / 
Domenii prioritare de dezvoltare ale României

9.78

4 *** 14
Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat / 
Carieră didactică

9.75

5 *** 238 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.50

6 *** 124 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.50

7 *** 22 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.46

8 *** 239 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.46

9 *** 258 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.43

10 *** 19 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.40

11 *** 115 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.31

Domeniul: Sociologie
Specializarea de licență: Resurse umane, IF
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12 *** 95 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.28

13 *** 206 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.28

14 *** 53 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.26

15 *** 325 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.25

16 *** 1 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.23

17 *** 161 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.21

18 *** 73 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.21

19 *** 304 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.16

20 *** 24 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.16

21 *** 38 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.11

22 *** 169 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.08

23 *** 176 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.08

24 *** 78 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.06

25 *** 242 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.06

26 *** 147 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.05
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27 *** 225 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.01

28 *** 113 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.00

29 *** 252 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 9.00

30 *** 13 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.98

31 *** 79 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.96

32 *** 190 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.93

33 *** 215 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.91

34 *** 212 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.85

35 *** 109 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.85

36 *** 71 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.85

37 *** 122 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.75

38 *** 214 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.75

39 *** 93 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.73

40 *** 201 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.71

41 *** 88 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.70
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42 *** 324 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.68

43 *** 189 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.63

44 *** 35 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.61

45 *** 65 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.56

46 *** 5 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.56

47 *** 204 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.56

48 *** 64 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.56

49 *** 202 Resurse umane - cu frecvență - Loc bugetat stat 8.51

50 *** 290 Resurse umane - cu frecvență - Rural 9.41

Rector Decan
Prof. univ. dr. Liviu-George MAHA Conf. univ. dr. Romeo ASIMINEI
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