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PROGRAMUL ERASMUS+ KA131-HED
Apel deschis la candidaturi pentru mobilitati de formare (STT)
in anul academic 2024 — 2025

Mobilitate de formare (STT) - perioada de timp petrecutd de personalul unei universitati intr-0
institutie din strainatate, in cadrul Programului Erasmus+ KA131-HED, in scop de formare, in vederea
imbunatatirii serviciilor universitatii.

Institutii gazda eligibile:

Mobilitdtile de formare se pot desfasura in institutii din tarile Programului Erasmus+ KA131-HED:
statele membre UE, statele SEE (Norvegia, Islanda si Liechtenstein), Turcia, Macedonia de Nord
si Serbia)’.

Mobilitatile de formare pot fi:
o participari in cadrul saptamanilor de formare (Staff Training Weeks) organizate de catre
institutiile eligibile din tarile Programului Erasmus+ KA131-HED,;
o activitati de tipul job shadowing (vizita individuald) doar in institutiile membre ale retelelor
universitare Coimbra Group si Utrecht Network, cele membre ale aliantei universitare EC2U, iar,
in cazul personalului de cercetare, si in institute/centre de cercetare.

Durata mobilitatii:

Durata minimi a unei mobilitati de formare (STT) este de 2 zile (excluzand calatoria), iar durata
maximi este de 2 luni. In cazul mobilitatilor mai lungi de doua zile, activitatile de formare se vor
desfasura in cel putin doui zile consecutive. In cazul mobilitatii personalului pentru formare in cadrul
unui program intensiv mixt, perioada de mobilitate fizica trebuie sa dureze intre 5 si 30 de zile
(excluzand timpul de calatorie) si sa fie combinata cu o0 componenta virtuala obligatorie.

Criterii de eligibilitate:
La selectia pentru mobilitati de formare in cadrul Programului Erasmus+ KA131-HED, pot
participa:
1. cadrele didactice care ocupi o functie de conducere? si coordonatorii Erasmus+ (pentru mobilititi
care vizeaza responsabilitatile/atributiile functiei ocupate);
2. personalul de cercetare;
3. personalul didactic-auxiliar;
4. cadrele didactice care participa la cursuri de limba sau ca participanti la un Program Intensiv
Mixt Erasmus+ (Blended Intensive Programme - BIP) pentru staff.

Personalul UAIC va putea beneficia de_ maximum 1 mobilitate de formare pe parcursul unui an
academic, in cadrul Programului Erasmus+ KA131-HED.

! Se pot finanta mobilititi si citre state care nu sunt asociate la Programul Erasmus+ KA131-HED, in limita fondurilor
disponible si cu conditia semndrii prealabile a unui acord bilateral Erasmus+ si in acord cu conditiile de eligibilitate si
selectie disponibile la urmatorul link: Programul Erasmus+ cu Tarile Partenere (non-UE).
2 Conform Legii invatamantului superior nr. 199/2023, art. 131, functiile de conducere sunt urmitoarele: rector, prorector,
director general administrativ, director general administrativ adjunct, decan, prodecan, director de departament, director al
CSUD, director de filiald, director de extensie universitara si director de scoald doctorala.
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https://www.coimbra-group.eu/mission-statement/list-of-members/
https://utrecht-network.org/our-members/member-contact-information/
https://ec2u.eu/what-is-ec2u/#iErwG5mEkFizyJzG6yj4
https://www.uaic.ro/international/programul-erasmus-tari-partenere/staff-formare/
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In situatia in care este necesard reprezentarea universititii in acord cu strategia de dezvoltare
institutionala, cadrele didactice cu functii de conducere, coordonatorii Erasmus+ si personalul
Serviciului Relatii Internationale vor putea participa la selectii pentru a efectua mai mult de o mobilitate
de formare pe parcursul unui an universitar, indiferent de institutia gazda.

Lista evenimentelor de tip staff training week organizate in tarile Programului Erasmus+ se poate
consulta pe site-ul imotion (a se deschide cu browser-ul Mozilla Firefox).

Candidatul selectat se angajeaza ca, ulterior desfasurarii mobilitatii, sa participe la activitati
de diseminare a mobilititii prin prezentiri sustinute in cadrul evenimentelor institutionale
Erasmus+, atat in limba romana, cat si in limba de lucru a mobilitatii.

Selectia candidatilor pentru mobilititi de formare

e Seclectiile pentru mobilitati Erasmus+ de formare se pot organiza pe tot parcursul anului academic,
ori de cate ori personalul UAIC interesat primeste confirmari din partea institutiilor eligibile, pe
principiul primul venit, primul servit, pana la epuizarea locurilor disponibile.

e Dosarele de candidatura se depun exclusiv online, pe site-ul www.uaic.ro, sectiunea Mobilitati de
formare.

e Candidaturile se depun cu cel putin 1 luni inainte de data de inceput a mobilitatii.

e Comisia de selectie analizeaza bilunar toate dosarele complete depuse pe platforma: o data la
inceputul lunii (in primele 3 zile lucratoare ale lunii) si o data la mijlocul lunii (intre datele de 15 si
20 ale lunii).

e Ulterior evaluarii dosarelor, Compartimentul Erasmus+ comunicd tuturor candidatilor statutul de
admis / rezerva / respins.

e Eventualele contestatii se pot trimite in termen de 24 ore de la comunicarea rezultatelor catre adresa
de e-mail erasmus@uaic.ro, pentru a fi transmise spre analiza si solutionare (in termen de 3 zile
lucratoare) catre Comisia de solutionare a contestatiilor de la nivel institutional.

Nu se accepta schimbiri de destinatie ulterior selectiei.

Documente necesare la dosarul de candidatura:

1. Curriculum Vitae redactat in limba engleza, franceza sau in alta limba de circulatie internationald,;

2. scrisoare de invitatie/e-mail de acceptare (din care sa reiasa ca este adresat candidatului);

3. Training Agreement completat (perioada de desfasurare a mobilitatii, institutie, obiective, activitati
etc.) si semnat de catre candidat;

4. adeverinta de salariat.

Modalitatea de evaluare a dosarului de candidaturi:

Dosarele de candidatura vor fi analizate de catre comisia de selectie stabilitd la nivel institutional,
care va decide statutul de admis, respins sau rezerva.

Dosarele incomplete, pentru care nu s-a finalizat procesul de incarcare a tuturor documentelor
necesare candidaturii, nu vor fi luate in calcul in procesul de evaluare si selectie.

Dosarele care nu respecta criteriile de eligibilitate si conditiile / precizarile prezentului apel vor
fi respinse.

Dosarele in care destinatia mobilitatii este o institutie la care candidatul a mai derulat cel putin
1 mobilitate de formare in ultimii 3 ani academici vor fi declarate respinse.

in anul academic 2024-2025, la nivelul UAIC, este disponibil un numir de 120 locuri pentru
mobilitatile de formare Erasmus+.


http://staffmobility.eu/staff-Week-search
https://www.uaic.ro/international/programul-erasmus/mobilitati-de-formare/
https://www.uaic.ro/international/programul-erasmus/mobilitati-de-formare/
mailto:erasmus@uaic.ro
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In cazul in care, la selectie, sunt depuse mai multe dosare de candidatura decét numarul de mobilitati
disponibil la nivel institutional, vor avea prioritate candidatii care nu au mai efectuat nicio mobilitate de
Participante in ultimii 5 ani academici. Celelalte dosare vor fi evaluate de catre comisia de selectie si, in
cazul in care candidatii indeplinesc criteriile de selectie, vor avea statutul de rezerva pana cand primesc
confirmarea de la Compartimentul Erasmus+ ca sunt fonduri disponibile ca urmare a unor renuntari sau
a unor suplimentari de fonduri.

Candidatii de pe lista de rezerve pot beneficia de mobilitate Erasmus+ fara finantare (zero grant),
acoperindu-si integral, din fonduri personale, cheltuielile pe care le implica perioada de deplasare in
straindtate. Ei au, 1nsd, toate celelalte drepturi si obligatii ale unui beneficiar Erasmus+.

Orice modificare aprobata ulterior de comisia de selectie (titularizarea candidatilor de pe lista de
rezerve care pot beneficia de mobilitate in urma unei renuntari sau in urma suplimentarii de fonduri etc.)
se comunica printr-o anexa la procesul-verbal semnata de aceeasi comisie.

Finantare: Bursa Erasmus

Grantul Erasmus+ poate fi acordat numai cu conditia ca:

e Cererea de deplasare vizata si fie depusa la Registraturd cu minimum 10 zile lucritoare
inaintea inceperii mobilitatii;

e Contractul financiar completat si semnat, impreund cu documentele insotitoare, este
transmis responsabilului financiar Erasmus+ de la Serviciul Relatii Internationale cu minimum
5 zile lucratoare inainte de inceperea mobilitatii.

Plata grantului Erasmus+ pentru mobilititile de formare se efectueaza integral, prin transfer
bancar, in contul deschis pe numele titularului de mobilitate, cu maximum 10 zile calendaristice
inainte de inceperea mobilititii (in conformitate cu reglementirile nationale), dar numai dupa
semnarea contractului financiar.

In conformitate regulile de finantare stabilite de Comisia Europeand prin Ghidul Programului
Erasmus+ si de Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale, prin Apelul national si Contractul institutional Erasmus+ (conform caruia grantul mediu
pentru mobilitatiile de formare este de 1142 euro), grantul individual total pentru mobilitati de
formare Erasmus+ se calculeaza cumulativ, astfel:

1. sprijin financiar pentru cheltuielile de transport (grantul pentru transport reprezintd o suma
forfetara, conform calculatorului de distante al Comisiei Europene);

2. sprijin financiar pentru cheltuielile de subzistenti aferente a maximum 5 zile de mobilitate, cu
exceptia mobilitatilor pentru care distanta de deplasare este mai mare de 4000 km (banda 6 si

7), caz in care se pot finanta doar 2 zile de mobilitate.

Daca durata mobilitatii de formare este mai mare decat numarul maxim de zile finantate din fonduri
Erasmus+ (5 zile de mobilitate, respectiv 2 zile de mobilitate pentru mobilitatile cu distanta mai mare
de 4000 km), diferenta de zile este considerata perioada cu grant zero. Avand in vedere valoarea
grantului mediu si fondurile disponibile la nivel institutional pentru prezentul apel, pentru mobilitatile
care se desfasoara in cadrul unul program intensiv mixt si pentru care distanta de deplasare este mai
mare de 4000 km, se acorda sprijin financiar pentru cheltuielile de subzistenta aferente celor 5 zile de
mobilitate, fara sprijinul pentru cheltuielile de transport.

Valoarea sprijinului financiar pentru cheltuiclile de subzistentd aferente perioadei totale de
mobilitate se alocd in functie de tara de destinatie astfel:
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Tara de destinatie EUR/zi

Austria, Belgia, Danemarca, Finlanda, Franta, Germania, Irlanda, Islanda, Italia, | 190
Liechtenstein, Luxemburg, Norvegia, Suedia, Tarile de Jos

Cehia, Cipru, Estonia, Grecia, Letonia, Malta, Portugalia, Slovacia, Slovenia, Spania 170
Bulgaria, Croatia, Lituania, Macedonia de Nord, Polonia, Serbia, Ungaria, Turcia, 148
Romania

Daca beneficiarul de mobilitate solicitd finantare pentru transport, iar mijlocul de transport nu se
incadreazi in categoria “green travel®’, grantul de transport se calculeazi in functie de distanta de
deplasare conform tabelului de mai jos, coloana ,, Transport non-green”.

In cazul in care mijlocul de transport ales se incadreaza in categoria ,.green travel”, grantul de
transport se calculeaza in functie de distanta de deplasare conform tabelului de mai jos, coloana ,,green
travel”.

Distanta de Transport ,,non-green Transport ,,green
deplasare travel” travel”
1 intre 10 si 99 km 28 EUR 56 EUR
2 | intre 100 si 499 km 211 EUR 285 EUR
3 | Intre 500 si 1999 km 309 EUR 417 EUR
4 Intre 2(?(0r(r)] si 2999 395 EUR 535 EUR
> | Intre 3000513999 580 EUR 785 EUR
O | [Intred000 517599 1188 EUR 1188 EUR
! 8000 kr?ufi‘“ mal 1735 EUR 1735 EUR

Nu este permisa dubla finantare a unei mobilitati (finantarea concomitenta din fonduri Erasmus si
alte fonduri europene).

Suplimentarea grantului Erasmus+

Grantul Erasmus+ poate fi suplimentat in cazul participantilor cu nevoi speciale/ oportunitati reduse, a
caror conditie fizicd, mentala sau de sanatate este de asa natura incat participarea la mobilitate nu este
posibila farad sprijin suplimentar, care necesitd efectuarea unei vizite pregatitoare in vederea participarii
la mobilitate, precum si in cazul in care necesita insotitor pe durata mobilitatii. In acest caz, grantul
Erasmus se suplimenteaza cu sume acordate pe principiul costurilor reale, In functie de nevoi si pe baza
documentelor justificative.

In conformitate cu prevederile Ghidului Programului Erasmus+ si Apelului national 2024, un participant
cu oportunitati reduse este cel care se incadreaza Intr-una sau mai multe dintre urmatoarele categorii:

e persoand cu dizabilitate (in care sunt incluse deficiente fizice, mintale, intelectuale sau
senzoriale) sau probleme de sandtate (in care sunt incluse boli grave, boli cronice sau orice alta
situatie legata de sdnatatea fizicd sau mintalad care impiedicd participarea unei persoane la
program);

3 Green travel — cilitoria pe rutele dus si intors cu mijloace prietenoase cu mediul (autobuz, tren, masina personald in regim
carpooling).
4
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e persoand a cdrei familie nu a realizat un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare
decat salariul de baza minim net pe economie in cele 12 luni Tnainte de depunerea documentelor
justificative;

e persoand cu calitate de unic parinte (din motive de deces, disparitie, incarcerare a celuilalt parinte
sau nerecunoastere prin certificatul de nastere);

e persoana de etnie roma,

e persoana cu statut de refugiat.

In vederea acordarii sprijinului financiar suplimentar, participantii cu nevoi speciale se vor adresa
responsabilului Erasmus+, care va transmite solicitarea (insotitd de documente justificative) Agentiei
Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale, spre
aprobare.

Termenul limita de desfasurare si finalizare a mobilitatilor de formare este finalul anului
academic 2024 - 2025, respectiv 30 septembrie 2025.




