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Anexanr. 1
Formularul de auto-evaluare a performantelor, in vederea obtinerii
unei gradatii de merit si sporului de performantd academica

Facultatea de Filosofic si Stiinte Social-Politice, Departamentul de Stiinte Politice,
Relatii Internationale si Studii Europence

preia indicatorii din ANEXA NR. 25 —~ COMISIA DE SOCIOLOGIE, STIINTE
POLITICE SI ADMINISTRATIVE; STANDARDE MINIMALE NECESARE Sl
OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA TITLURILOR DIDACTICE DIN
iNVATAMANTUL SUPERIOR SI A GRADELOR PROFESIONALE DE
CERCETARE -DEZVOLTARE; ordin 6129/2016

Definitii si conditii

1. Se 1au in considerare numai lucrérile publicate in domeniul stiintelor sociale,
stiintelor umaniste si in domenti de granita cu acestea.

2. Cirtile, volumele sau dictionarele luate in considerare sunt cele publicate ta edituri
cu prestigiu international {categoria A1) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2),
sau care sunt prezente in minimum 6 biblioteci din Worldcat.

3. Se considerd ca limbi de circulatie internationald; engleza, franceza. germana.
italiana si spaniola.

4. Pentru anumite categorii de publicatii (vezi grila de mai jos). se aplica coeticientul
de multiplicare m, care are urmatoarele valori: 2 dacid publicatia a apérut la o editurd din
strdinatate cu peer review international §i este scrisé intr-o limba de circulatie internationala;
1,5. daca publicatia este scrisd intr-o limba de circulatie internationald, dar nu a apérut la o
editura din strainitate cu peer review international; 1. in restul cazurilor.

5. Bazele de date internajionale recunoscute sunt urmdtoarele: ISI Web of
Knowledge, SCOPUS. EBSCO, ProQuest, CEEOL. Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA,
( GESIS. IBSS. SAGE, OVID, ECOLIT, Psychiit, PubMEd, Elsevier, Springeriink, Persee.
DOAJ, Jstor, SSRN. REPEC, Informa. Project MUSE., HEIN Online.

6. n indicd numirul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau
coautor.

7. Pentru categoria articolelor publicate in reviste “cotate ISI” se iau in considerare
doar cele cotate in ISI Web of Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare
al articolului (WOS). Factorul de impact, acolo unde acesta exista. este cel aferent anului in
care a fost publicat articolul [1).

8. O publicatie se iIncadreazad la un singur indicator. ludndu-se in considerarc
incadrarea cea mai favorabila pentru candidat.

Note

[1] Informatia este accesibild pe portalul Web of Science, sectiunea Journal Citation Reports.

[2] Sunt punctate articolele publicate in doua din bazele de date internationale din lista indicata, pand in 2016.
respectiv in 3 baze de date internationale incepénd cu 2016.



Nr.

criterin

Denumirea
indicatorului

Punctaj

Elementul pentru
care se acorda
punctajul

Il

Articole in reviste cotate 18] avand un factor de impact />
0,1

(2+4xf) x
2/n

Pe articol

[2

Articole in reviste cotate 18] avand un factor de impact <0, 1
sau in reviste indexate in cel putin 3, respectiv 2 din bazele de
date internationale recunoscute sau reviste care au avut o
cotatie nationala B sau B+ inainte de 2011, capitole in volume
publicate la edituri cu prestigiu international (A1) sau la
edituri cu prestigiu recunoscut (A2).

2 x m/n

Pe articol

Carti publicate ¢a unic autor

10 x m

Pe carte

Carti publicate in calitate de coautor, avand n coautori

6 x nv/n

Pe carte

Carti coordonate, aviand 1 coordonatori

Sxm/n

Pe carte

Studii/capitole avand » autori in volume colective {(volume cu
ISBN)

2x n/n

Pe studin/capitol

Recenzii publicate in reviste cotate ISI sau in reviste indexate
in cel putin 3 din bazele de date internationale recunoscute sau
termeni de minimum o pagina in enciclopedii/dictionare de
specialitate

0,5 x nv/n

Pe recenzie sau
termen

Lucrari publicate in volumele unor conferinte (volume cu
ISSN) sau indexate in cel putin una din bazele de date
internationale recunoscute, traduceri ale unor lucrari
fundamentale din domeniul stiintelor sociale

1 x m/n

Pe lucrare

i3,

Coordonarea unui proiect de cercetare finantat cu echivalentul a
cel putin 50.000 lei de o entitate din striinitate

Pe proiect

114

Coordonarea unui proiect de cercetare finantat cu cel putin
50.000 lei de o entitate din tara

Pe proiect

I15.

Profesor cercetitor invitat (guest) la o universitate de prestigiu
din strainatate pentru o perioadi de cel putin o luna

h

Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o durati de cel putin un
an academic la o universitate de prestigiu din strainatate sau
obtinerea unei diplome de doctor la o universitate din
strdinitate

Pe universitate

6.

Lucréri prezentate la conferinte internationale organizate in
straindtate

Pe conferinta

17

Lucriri prezentate la conferinte internationale organizatc in tard

0,5

Pe conferinta

Lucrdri prezentate la conferinge, workshop-uri. mese rotunde,
dezhateri nationale organizate in lurd

0,25

Pe conferinti

Beneficiar al unor granturi individuale sau burse postdoctorale
in valoare de cel putin 25.000 lei

Pe grant/ bursa

Membru al unei echipe de cercetare care implementeaza un
proiect finantat pe baza de competitie cu cel putin 100.000 lei

e proicct

Membru al Consiliului National de Atestare a Titlurilor.
Diplomelor si Certificatelor Universitare, al Consiliului
National al Cercetarii Stiintifice, al consiliului sau comisiilor de
specialitate ale Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in
[nvatamantul Superior, CNFIS {se puncteazi un singur
mandat). Premii ale unor academn si asociatin stiintifice

Pe consiliu/
comisic / premin

122,

Stwudiu individual sau colectiv de evaluare si fundamentare de
politici publice elaborat in urma unor concursuri de selectie.
pentru diverse institutii publice guvernamentale / organizatii

2 x m/n

Pe lucrare




internationale / centre de cercetare

Participarca in colectivele de elaborare sau implementare a
granturilor ori a proiectelor de dezvoltare institutionala. sociala
si regionald: transfer de cunoastere si instrumente de politici:
asistenia pentru dezvoltare s.a finantate de o entitate regionala,
nationald sau din striindtale

Pe proiect

Nr.

criteriu

Denumirea
indicatorului

Punctaj

Elementul pentru
care se acorda
punctajul

i9.

Citari ale publicatiilor candidatului in articole publicate in
reviste cotate IS, in carti, capitole de cérti sau volume ori in
reviste indexate in baze internationale (nu se iau in considerare
autocitarile), n este numarul de autori al publicatiei citate. sau
recenzii la cartile de autor publicate in reviste indexate in baze
de date internationale

(0,2+4xf)
X 2/n

Pe citare

I

10.

Editor al unei reviste editate in strainitate care este indexata 151
sau indexata de o baza de date internationala recunoscuta;

Membru in comitetu! de redactie al unei asemenea reviste

Pe revista

Sustinerea de conferinte sau comunican stiintiNce in calitate de
Keynote Speaker sau echivalent. dovedita cu invitatie sau
program

Pe activitate

I

1.

Editor al unei reviste editate in tara care este indexata ISl sau
indexati de o bazi de date internationald recunoscuta

Membru in comitetul de redactie al unei asemenea reviste

Pe revista

1

12,

Coordonator al unei colectii (serie de volume) editate de o
editura cu prestigiu internagional

Membru in comitetul stiintific al unei asemenea serii-colectit

Coordonator al unei colectii (serie de volume) editate de o
editura din {ard

[y T ol B N

Pe colectie / serie

Membru in comitetul stiintific al unes asemenea serii-colecti

Membru in colectivele de redactie ale editurilor recunoscute
conform standardelor CNATDCU sau in colectivele
editorialefstiintifice ale revistelor indexate BDI/Clarivate,
conform standardelor CNATDCU

Editor al unei reviste editaie in strainatate

10

Membru in colectivui de redactie al unei reviste editate
in straindtate

Editor al unei reviste editate in jard

Membru in colectivul de redactie al unei reviste edilate
in tard

Pe revistd




| 1. Evaluare swudenti

suma punctajelor anuale obtinute in i
pericada care face obicctul raportéri i

2. Cursuri si manuale universitare (pentru prima
editic)

publicate la edituri acreditate: 40 puncle la
100 pagini / numar de autori

publicate la alte edituri: 20 puncte la 100
pagini / numar de¢ autori

*pentru editiile revizuite si adaugite, se va
acorda jumatate din punctaj

3. Proiecte didactice (infiinjare, laboratoare, sili
workshop, biblioteci proprii)

40 puncte pentru fiecare activitate

4. Materiale suport pentru curs, seminar, lucrari
practice(se va puncla o singura data pentru
fiecare perioada de 5 ani)

10 puncte pentru fiecare disciplin

5. Indreptare practice, fise de lucru. ghiduri etc.
publicate cu ISBN

10 puncte la 100 pagini / numar de autori

6. Organizare aplicatii, practica de teren,
laborator si cooperari cu mediul de afaceri

5 puncte pentru fiecare activitate

7. Conducere de doctorat

8. Coordonarea lucrérilor de
licenta/disertatie/lucrari de grad

10 puncte pentru fiecare doctorand care a
finalizat teza in co-tutela internationala
5 puncte pentru fiecare doctorand care a

finalizat teza

2 puncte / lucrare finalizata

| 9. Desfasurarea de activitati didactice cu studenti
strdini (Erasmus, Eugen lonescu, alte programe
de parteneriat oficial recunoscute) intr-o limba
de circulatie internationala

|4 pzlnctelsludenl.

10. Predare in limba straina la evenimente
stiintifice internationale de tipul BIP, curs
intensiv. scoald de vara/iarna

10 puncte/activitate

1.3. Responsabil evaludri ARACIS. UEFISCDL
CNECSDTI

1.1. Contributii la organizarea activitatii didactice si
administrative: orar, comisie licentd/dizertatie. comisie
de admitere. coordonare programe de studii. tutoriat;
coordonare cercuri, conferinte studentestimembru
permanent/secretar comisii de licentd ori disertatie.
1.2. Activitati de promovare UAIC: Caravana UAIC :
participare targuri. expozilii. evenimente institutionale

5 puncte pentru fiecare activitate/ pe
an

5 puncte/deplasare

50 puncte/evaluare/membru echipa




de lucru

2. Organizare manifestari stiintifice (conferinte.
congrese. colocviny si scoli de vard. demonstrabile cu
link la pagina web

internajionale:

coordonator: 15 puncte / activitate:.
membru comitet organizare: 5 puncte
[ activitate;

nationale:

coordonator 10 puncte / activitate:
membru comitet organizare: 3 puncte

[ activitate

3. Responsabilitati in cadrul Universitagii, facultailor
si in cadruldepartamentelor conexe activitatilor de
cercetare

Rector: 50 puncte anual:

Prorectori. Director CSUD, Director
FC/ID/IFR: 45 puncte anual;
Decani: 40 puncte anual;

Prodecani, Directori Departamente
interdisciplinare.Director Scoala
Doctorala, Director ID, Director
Centrul de Studii Europene, Gradina
Botanicd. Muzee, Statiuni de
Cercetare; 35 puncte anual:

Director departament facultate: 30
puncte anual;

Coordonator laborator, grup.

colectiv: 10 puncte anual

4. Responsabilitati in cadrul Senatului Universitatii /
Consiliului facultatii / Consiliul departamentului

Senat: presedinte - 30 puncte anual/
vicepresedinte - 25 puncte anual /
presedinte al unei comisii de
specialitate - 20 puncte anual/
membru — 15 puncte anual
Facultate: 10 puncte anual
Departament: 5 puncte anual

5. Membru in comisii ale universitatii avizate de Senat
{Comusia de Etica. Comisia pentru managementul
calitatii. Comisia de regulamente)

10 puncte anual /comisie

6. Membru in comisii concurs in vederea ocuparii un
post didactic ori de cercetare in invajamaéntul
universitar

5 puncte / comisie

7. Membru comisii de doctorat {admitere. indrumare si
sustinere publica)

strainatate: 5 puncte pentru fiecare
activitate:

lard: 2 puncte pentru fiecare
activitate

8. Proiecte pentru mobilitati st tip grant

coordonator: 20 puncie x valoarea
proiectului / 2.000 Euro

membru: 10 puncte x valoarca
proiectului / 2.000 LEuro /mumérul
membrilor echipei

(1) Un rezultat poate fi punctat o singura data, la criteriul ales de candidat




