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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Institu tia de invatdmant superior Universitatea "Alexandru Ioan Cuza" din Iasi
1.2 Facultatea Facultatea de Filosofie si Stiinte Social Politice
1.3 Departamentul DEPARTAMENTUL DE FILOSOFIE
1.4 Domeniul de studii Filosofie
1.5 Ciclul de studii Masterat
1.6 Programul de studii / Calificarea Filosofie aplicati si mangement cultural

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei Elaborarea lucrarii de disertatie
2.2 Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. habil. Florin Crismireanu
2.3 Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. habil. Florin Crismireanu
2.4 An de studiu II |2.5 Semestrul IV 2.6 Tip de evaluare VP |2.7 Regimul discipinei”

OB — Obligatoriu / OP — Optional / F — Facultativ

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activititi didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 2 3.2 curs 0 3.3 seminar/laborator
3.4 Total ore din planul de
invatamant
Distributia fondului de timp
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

24 3.5 curs 0 3.6 seminar/laborator

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri
Tutoriat

Examinari

Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual
3.8 Total ore pe semestru

3.9 Numarul de credite

4. Preconditii (daca este cazul)

4.1 De curriculum

4.2 De competente

5. Conditii (daca este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

OB
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75



5.2

masteranzii trebuie sa participe la cel jumatate din intalnirile cu titularul
de curs pentru a-gi prezenta progresele sau dificultatile intimpinate in
realizarea lucrarii de disertatie.

De desfasurare a seminarului/ laboratorului

6. Competente specifice acumulate
CP1.Identificarea si aplicarea adecvata a fundamentelor teoretice si istorice ale filosofiei

Competente CP2.0rdonarea si formularea de idei, teme si probleme filosofice
profesional |CP3.Dezvoltarea gandirii critice

(<

CP4.Dezvoltarea gandirii cauzale raportate la actiunea umana

CPS5.Producerea si comunicarea de idei filosofice argumentate si orientate valoric
CT1.Elaborarea de proiecte profesionale

CT2.Dezvoltarea capacitatii de concepere si redactare a unor studii filosofice

Competente CT3.Cunoasterea aprofundata si aplicatd a conceptelor, teoriilor si metodelor filosofiei
transversal |CT4.Utilizarea cunostintelor filosofice in procesele de explicare si interpretare a fenomenelor, actiunilor si

e valorilor socio-umane
CT5.Aplicarea principiilor si metodelor filosofice in rezolvarea de probleme
CT6.Aprofundarea discernamantului evaluativ
7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)
7.1
Obiectivul | Dezvoltarea capacitatii de concepere si redactare a unor studii filosofice
general
La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili sa:
7.2 e Dezvoltarea gandirii critice
Obiectivel e Utilizeze cunostintelor filosofice in procesele de explicare si interpretare a fenomenelor, actiunilor si
e specifice valorilor socio-umane

e Producerea si comunicarea de idei filosofice argumentate si orientate valoric

8. Continut

Observatii
8.1 Curs Metode de predare (ore si refetrin';e bibliografice)
1. - - -
2. - - -
Bibliografie

Bibliografia este specifica fiecarui subiect de cercetare ales de masterand pentru lucrarea de disertatie

8.2 Seminar / Laborator Metode de predare 8:’:;1.:;?2:“ fe bibliografice)
- Discutii, explicatii pe marginea

I. - temei alese de masterand pentru |-
disertatie

2. - - -

Bibliografie

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este In concordanta cu normele academice specifice domeniului Filosofie



10. Evaluare

10.3 Pondere in nota finala
(%)

10.4 Curs - - -

10.5 Seminar / Laborator - Analiza lucrarii de disertatie |- colocviu - 100 %

10.6 Standard minim de performanta : cel putin sapte prezente la seminar

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare

Data completirii, Titular de curs, Titular de seminar,
Conf. univ. dr. habil. Florin Crismareanu Conf. univ. dr. habil. Florin Crismareanu
29.09.2024

Data avizarii in departament, Director de departament,
29.09.2024 Conf.univ.dr. Cristian Moisuc



