UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA*“ din |ASI

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

www.uaic.ro

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi

1.2 Facultatea

Facultatea de Filosofie si Stiinte Social-Politice

1.3 Departamentul

Sociologie si Asistenta Sociala

1.4 Domeniul de studii

Asistenta sociala

1.5 Ciclul de studii Master
1.6 Programul de studii / Calificarea :(a)l(r:r:glla si managementul resurselor familiale / Asistent

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Familia si migratia internationala

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf.Univ.Dr. Adrian Lucian Lupu

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Conf.Univ.Dr. Adrian Lucian Lupu

2.4 An de studiu | Il | 2.5 Semestru

3 | 2.6 Tip de evaluare* |

E | 2.7 Regimul discipinei* | DA

* E - examen; C - colocviu; EVP - verificare pe parcurs; PP - prezentare proiect
** DO — discipline obligatorii; DA — disciplina opfionale; DF — discipline facultative

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de invatamant 28 | din care: 3.5 curs 14 | 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele 32
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 35
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 35
Tutoriat 15
Examinari 5
Alte activitafi ...........cccevvevviiienernnnne 0
3.7 Total ore studiu individual 122
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numar de credite 6

4. Preconditii (daca este cazul)

4.1 De curriculum

Nu este cazul

4.2 De competente

Nu este cazul

5. Conditii (daca este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

Nu este cazul

5.2 De desfasurare a seminarului/
laboratorului

Nu este cazul
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6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

CP1. Cunoasterea aprofundata a dezvoltarilor teoretice, a abordarilor metodologice si practice specifice familiei
si managementului resurselor familiale;

CP2. Utilizarea adecvata a limbajului specific domeniului asistentei sociale Tn comunicarea cu medii
profesionale diferite;

CP3. Utilizarea cunostintelor de specialitate pentru explicarea si interpretarea unor situatii / aspecte privind
familia si managementul resurselor familiale, in contexte mai largi asociate domeniului;

CP5. Utilizarea nuantata si pertinenta a criteriilor si metodelor de evaluare, pentru a formula judecdti de valoare
si a fundamenta decizii privind familia si managementul resurselor familiale;

Competente
transversale

CT1. Aplicarea standardelor profesionale de cercetare;

CT2. Respectarea standardelor de integritate etica si onestitate profesionalg;

CT6. Deprinderea lucrului in grup si a cooperarii n cadrul retelelor;

CT11. Clarificarea si evaluarea sistematica a mandatului, competentelor, rolului si asteptdrilor personale;
CT12. Aplicarea auto-evaluarilor longitudinale asupra proceselor invatate, deprinderilor dobandite si
necesitdtilor de profesionalizare;

CT13. Proiectarea prospectiva a unor obiective profesionale;

CT14. Diversificarea formelor si stilurilor de Tnvatare;

~

. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul
general

D2. Utilizarea cunostintelor de baza pentru explicarea si interretarea unor variate tipuri de concepte,
situatii, procese, proiecte etc. asociate domeniului

D4. Utilizarea adecvata de criterii si metode standard de evaluare pentru a aprecia calitatea, meritele
si limitele unor procese, programe, proiecte, concepte, metode si teorii

7.2 Obiectivele
specifice

La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili sa:

= Explice efectele migratiei asupra familiei

= Descrie tipuri de interventie specifice fenomenului

= Utilizeze conceptele fundamentale ale analizei familiei in contextul migratiei internationale
= Analizeze programe sociale destinate familiei afectate de fenomen

8. Continut
8.1 | Curs Metode de predare | OPservati
(ore si referinte bibliografice)
1 Migratia. Delimitari conceptuale. Dimensiuni si
" | indicatori ai migratiei
. . S - descrierea
Dinamica fenomenului migrationist si efectele - Cursul se
2. T - expunerea < <
asupra familiei roblematizats desfasoara conform
pex licatia programarii de la
3. Problematica accesului si intergarii migrantilor plicat . orar
.rggrr:)\:jeurigeg - Temele de curs se
L S A . regasesc la
4. Protectia migrantilor in tarile de destinatie e .
tia migrant t { 282‘;3::5;95‘ bibliografie
5 Retele de servicii sociale pentru integrarea

migrantilor si sprijinul familiei
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6 Strategii de interventie Tn comunitatile de migranti

7 Strategii de interventie Tn familiile de migranti

Bibliografie

Referinte principale:

Buzatu, F.T., Protectia sociala si migratia internationald, Social Protections and international migrations,
Constantinescu, M., Teorii ale migratiei internationale, Revista Roméana de Sociologie nr. 3-4, 2002/ pp. 93-
114

Referinte suplimentare:

Calin, R., Efectele migratiei asupra tinerilor, / The migrations effect’'s about teenagers, Editura Lumen, lasi,
2006

Sandu, Dumitru Fluxurile de migratie in Romania / The high tide’s migrations in Romania, Bucuresti, Editura
Academiei, 1986

Sandu, Dumitru, Migratia circulatorie ca strategie de viata, / Circular migrations like a life strategy, n Sociologe
Romaéaneasca, Nr. 2, 2000

Sandu Dumitru (coord) Locuirea temporara in strainatate. Migratia economica a romanilor. 1990-2006, /
Temporary foreigner. Romanians’ economical migrations between 1990 — 2006, Bucuresti, 2006, FSD

*** Revista de Cercetare si Interventie sociald, vol. 15/ 2006, Editura Lumen, lasi

Observatii

8.2 Seminar / Laborator Metode de predare . : - .
(ore si referinte bibliografice)

Migratia. Delimitari conceptuale. Dimensiuni si
indicatori ai migratiei

Dinamica fenomenului migrationist si efectele

2. e
asupra familiei

3. Problematica accesului si intergarii migrantilor expunerea ' Semlnarulvse
problematizata desfasoara conform
- discutia programarii de la orar

4, Protectia migrantilor Tn tarile de destinatie - observatia dirijata | - Fiecare student
- observatia trebuie sa elaboreze si

5 Retele de servicii sociale pentru integrarea independenta sa sustina doua

' migrantilor si sprijinul familiei - explicatia proiecte de seminar.

6 Strategii de interventie in comunitatile de migranti

7 Strategii de interventie Tn familiile de migranti

Bibliografie

Calin, R., Efectele migratiei asupra tinerilor, / The migrations effect’'s about teenagers, Editura Lumen, lasi,
2006

Sandu, Dumitru Fluxurile de migratie in Romania / The high tide’s migrations in Romania, Bucuresti, Editura
Academiei, 1986

Sandu, Dumitru, Migratia circulatorie ca strategie de viata, / Circular migrations like a life strategy, in Sociologe
Romaneasca, Nr. 2, 2000

Sandu Dumitru (coord) Locuirea temporara in strainatate. Migratia economica a romanilor. 1990-2006, /
Temporary foreigner. Romanians’ economical migrations between 1990 — 2006, Bucuresti, 2006, FSD

*** Revista de Cercetare si Interventie sociald, vol. 15/ 2006, Editura Lumen, lasi
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9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina “Familia si migratia internationalda” raspunde nevoii institutiilor si actorilor sociali de
intelegere si actiune specifice programelor de interventie sociala.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere in
nota finala (%)

10.4 Curs

- Rezolvarea subiectelor

de examen

Examen

50%

10.5 Seminar/ Laborator

- Prezenta activa la

seminarii

- Elaborarea si sustinerea

unor proiecte de seminar

- Absolvirea cursului este

conditionata de
participarea la minimum
50%+1 din seminariile
desfasurate

- Evaluare prezentare
proiecte

50%

10.6 Standard minim de performanta

Elaborarea teoretica a unui studiu de caz pentru o situatie ce vizeaza consilierea profesionala
si de integrare sociala
Elaborarea unui proiect de specialitate aplicand principii, norme si valori de etica si
deontologie profesionala

Data completarii
27.09.2021

Data avizarii Tn departament
27.09.2021

Titular de curs
Conf.Univ.Dr. Adrian Lucian Lupu

Titular de seminar

Conf.Univ.Dr. Adrian Lucian Lupu

Director de Departament
Conf.Univ.Dr. Romeo Asiminei




