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1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi

1.2 Facultatea

Facultatea de Filosofie si Stiinte Social-Politice

1.3 Departamentul

SOCIOLOGIE, ASISTENTA SOCIALA SI RESURSE UMANE

1.4 Domeniul de studii

Asistenta Sociala

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Familia si managementul resurselor familiale / Asistent social

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Practica profesionala I1

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Conf. univ. dr. Mihaela Radoi

2.4 Andestudiu | 11 ]| 2.5 Semestru

3 | 2.6 Tip de evaluare* |

E | 2.7 Regimul discipinei* | DO

* E - examen; C - colocviu; EVP - verificare pe parcurs; PP - prezentare proiect
** DO — discipline obligatorii; DA — disciplina optionale; DF — discipline facultative

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe sdptamana 3 din care: 3.2 curs 0 3.3 seminar/laborator 3
3.4 Total ore din planul de invatamant 42 | dincare: 3.5 curs 0 3.6 seminar/laborator 42
Distributia fondului de timp Ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele 5
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 2
Tutoriat 4
Examinari 2
Alte activitéti: activitate practica 40
3.7 Total ore studiu individual 83
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9 Numar de credite 5

4. Preconditii (daca este cazul)

4.1 De curriculum

Nu este cazul

4.2 De competente

Nu este cazul

5. Conditii (daca este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

5.2 De desfasurare a seminarului/
laboratorului

Termenul prezentdrii proiectelor de seminar este stabilit de titularul
activitatilor de seminar.

Nu se vor accepta cererile de aménare a prezentarii proiectelor.
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6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

CP1. Cunoasterea aprofundata a dezvoltarilor teoretice, a abordarilor metodologice si practice specifice familiei
si managementului resurselor familiale;

CP2. Utilizarea adecvata a limbajului specific domeniului asistentei sociale in comunicarea cu medii
profesionale diferite;

CP3. Utilizarea cunostintelor de specialitate pentru explicarea si interpretarea unor situatii / aspecte privind
familia si managementul resurselor familiale, in contexte mai largi asociate domeniului;

CP6. Elaborarea de proiecte profesionale si/sau de cercetare in domeniul familiei i managementului resurselor
familiale, utilizand inovativ un spectru variat de metode cantitative si calitative.

Competente
transversale

CT1. Aplicarea standardelor profesionale de cercetare;

CT2. Respectarea standardelor de integritate etica si onestitate profesionala;

CT3. Dezvoltarea capacitatii de negociere si adaptarea acesteia la diverse contexte socio-profesionale;
CT6. Deprinderea lucrului in grup si a cooperarii in cadrul retelelor;

CT10. Dezvoltarea unei abordari tolerante, nediscriminatorie si echitabile in diverse aspecte si contexte de
activitate profesionala si relatii inter-umane;

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul
general

Gestionarea si transformarea situatiilor profesionale care sunt complexe, imprevizibile si necesitd noi abordari
strategice si asumarea responsabilitatii pentru a contribui la cunostintele si practicile profesionale

[«5)
(&)
=
S La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili sa:
& | = Analizeze critic cunostintele din domeniul asistentei sociale, in spetd din domeniul familiei si
% managementului resurselor familiale
2 = Utilizeze adecvat cunostinte specializate din domeniul asistentei sociale
° = Utilizeze abilitati specializate pentru rezolvarea problemelor in materie de cercetare
8 = Gestioneze situatii de munca sau cercetare care sunt complexe / imprevizibile
N
N~
8. Continut
Observatii
8.1 Curs Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)
1. | --
Bibliografie
Observatii
8.2 Seminar / Laborator Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)
1 Organizarea activitatilor de practica; prezentare eexpunerea e Activitatea practica se
" | exigente practica problematizata desfasoara conform
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L ) 5 ediscutia programarii de la orar
2. | Practica profesionala eexplicatia N Fiecar(_a studen_t t_rebuie
Practicd profesionala sa reallze.ZE' minim 42 .
3. ore de activitate practica
organizatii din domeniu.
A Practicd profesionala e Elaborarea si sustinerea
' unui proiect de seminar
c Practica profesionala individual.
6 Practicd profesionala
. Practicd profesionala
) Practicd profesionala
9 Practica profesionala
Practica profesionala
10.
Practica profesionala
11.
Practica profesionala
12.
Practica profesionala
13.
Practica profesionala
14.
Bibliografie

Reurse obligatorii :

Regulament privind desfasurarea practicii de specialitate a studentilor din Facultatea de Filosofie si Stiinte Social -
Politice pentru studiile de licenta si masterat si anexele aferente (https://www.fssp.uaic.ro/despre -
facultate/documente/regulamente)
Babbie, E. Practica cercetarii sociale. lasi: Polirom, 2010

Beckett, C., Horner, N., Essential Theory for Social Work Practice, Sage Publications Ltd, London , 2016.

Bogo, M., Social Work Practice: Integrating Concepts, Processes, and Skills, Columbia University Press, New York,
2018.

Goian, C. 2004.Deprinderi in asistenta sociald, Editura Institutul European, lasi,

Goian, C. (Coordonator) 2010. Formarea practicd a viitorilor profesionisti in domeniul asistentei sociale Editura
Universitatii de Vest Timisoara

Irimescu, G., Tehnici specifice in asistenta sociald, Editura Universitatii ,,Al. I. Cuza” lasi, lasi, 2002.

Irimescu, G., Asistenta sociald a familiei si copilului: curs, Editura Universitatii ,,Al. I. Cuza” Iasi, lasi, 2004.
Krogsrud Miley, K.,O Melia, M., DuBois, B., (2006). Practica asistentei sociale, Polirom,

Krueger, R.A., Casey, M.A.(2005). Metoda focus grup. Ghid practic pentru cercetarea aplicata . Polirom

Manea, L. (2008). Interviul in practica asistentei sociale, Editura Universitatii din Bucuresti,

Muntean, A., Sagebiel, J.(2007). Practici in asistenta sociald. Romdnia si Germania. Polirom

Payne, M. (2011).Teoria moderna a asistentei sociale, Polirom.

Roth, M. (2003), Perspectivele teoretice si practice ale asistentei sociale, Presa Universitard Clujeana

Roth, Maria (coordonator), Caiet de practici. Modele si recomandari pentru proiecte de interventie, Editura Presa
Universitara Clujeana, Cluj-Napoca, 2008.
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9. Coroborareacontinutului disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii, asociatiilor profesionale si
angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina “Practica profesionala II” incearca sa surprinda orientarile actuale in domeniul familiei si managementului
resurselor familiale Tn Romania.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondgre "
nota finala (%)

10.4 Curs

e Elaborarea si sustinerea unui
proiect de seminar

o Absolvirea disciplinei este

10.5 Seminar/ Laborator conditionata de realizareaa | Colocviu 100%

minim 42 ore de activitate

practica in organizatii de

asistentda sociald

10.6 Standard minim de performanta

Elaborarea, tehnoredactarea si sustinerea dosarului de practica.

Data completirii, Titular de curs, Titular de seminar,
27.09.2024 - Conf. Univ. Dr. Mihaela RADOI
Data avizarii in departament, Director de departament,

27.09.2024 Conf. Univ. Dr. Mihaela RADOI



