UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA* din IASI

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi

1.2 Facultatea

Facultatea de Filosofie si Stiinfe Social-Politice

1.3 Departamentul

Stiinte Politice, Relatii Internationale si Studii Europene

1.4 Domeniul de studii

Stiinte Politice, Relatii Internationale si Studii Europene

1.5 Ciclul de studii

Studii universitare de licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

Relatii Internatinale Studii Europene

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Globalism si globalizare

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Maria Corina Barbaros

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Conf.univ.dr. Maria Corina Barbaros

2.4 An de studiu | [l | 2.5 Semestru I | 2.6 Tip de evaluare | E | 2.7 Regimul discipinei | OPT
3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: curs 2 seminar 2
3.4 Total ore din planul de invatamant | 56 | dincare: curs 28 | seminar 28
Distributia fondului de timp ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 17
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 40
Tutoriat 6
Examinari 6
Alte activitati 0
3.7 Total ore studiu individual 94
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numar de credite 5

4. Preconditii (daca este cazul)

4.1 De curriculum

4.2 De competente

5. Conditii (daca este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

5.2 De desfasurare a seminarului

6. Competente specifice acumulate

Competente ESCO din lista din grupa de baza 2633
1. Redacteaza lucrari stiintifice, academice si documentatie tehnica
2. Aplica metode stiintifice (Aplicd metode si tehnici stiintifice pentru investigarea
fenomenelor, dobandind noi cunostinte sau corectand si integrand cunostintele
anterioare)

Competente 3. Géandeste in mod abstract (Demonstreaza capacitatea de a utiliza concepte

profesionale

pentru a crea si intelege generalizérile si de a le corela sau conecta la alte
elemente, evenimente sau experiente.)
4. Sintetizeaza informatii (Citeste, interpreteaza si rezuma in mod critic informatii
noi si complexe din diverse surse.)
5. Analizeaza date (Analizeaza, transforma si modeleaza date pentru a descoperi
informatii utile si a sprijini procesul de decizie.)
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Competente
transversale

Competente transversale ESCO:

1. Gandeste analitic (Gandeste folosind logica si rationamentul pentru a identifica
punctele tari si punctele slabe ale solutiilor alternative, concluziilor sau
abordarilor problemelor.)

2. Se adapteaza la schimbare (Isi schimba atitudinea sau comportamentul pentru
a se adapta modificarilor de la locul de munca.)

3. Se adreseaza unui public (Vorbeste intr-un mod structurat, deliberat si fata in
fata cu un grup de ascultatori pentru a-i informa, influenta.)

4. Lucreaza in echipe (Lucreaza cu incredere in cadrul unui grup, fiecare
facandu-si partea lui in serviciul intregului.)

7. Obiectivele disci

plinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general

Obiectivul general al cursului Globalism si Globalizare este de a oferi studentilor o
intelegere aprofundatéa a fenomenelor de globalizare si globalism, analizadnd impactul
acestora asupra relatiilor internationale, economiei globale, culturilor si politicilor
internationale.

7.2. Obiectivele

1.Analizarea impactului globalizarii asupra sistemelor politice, economice si sociale la
nivel international, cu un accent deosebit pe interdependenta intre state si actori non-
statali.

2. Dezvoltarea abilitatii de a evalua critic rolul organizatiilor internationale si al
corporatiilor multinationale in procesul de globalizare si modul in care acestea

specifice influenteaza relatiile internationale.
3.Explorarea si intelegerea provocarilor transnationale contemporane, cum ar fi
schimbarile climatice, migratia si securitatea globala si a modului in care acestea sunt
gestionate in contextul globalizarii.
8. Confinut
8.1 curs Metode de Observatii
predare
1. | Introducere in globalizare: definitii, istorie si teorii
2. | Globalizarea economica: comert, finante si corporatii multinationale
3 Globalizarea culturala: media, identitate si raspandirea culturii
" | globale
4 Guvernanta globala: rolul organizatiilor internationale intr-o lume
" | globalizata
Globalizarea si inegalitatea: castigatori si perdanti in economia Materialele
5. < ' ' : ’
globala pentru
Prelegeri documentare
6 Globalizarea si mediul: schimbari climatice, sustenabilitate si Studii de caz sunt
" | cooperare globala disponibile in
platforma
7 Miscarile anti-globalizare: rezistenta, nationalism si ascensiunea Classroom
" | populismului
8 Globalizarea si tehnologia: revolutia digitala si ascensiunea societatii
" | Inretea
9 Migratia si globalizarea: mobilitatea fortei de munca, diaspore si
" | transnationalism
10 Viitorul globalizarii: provocari si perspective intr-o ordine globaléa in
" | evolutie




UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA* din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

www.uaic.ro

Bibliografie obligatorie:

Friedman, T. L. (2005). The World Is Flat: A Brief History of the Twenty-First Century. Farrar, Straus and
Giroux.

Steger, M. B. (2020). Globalization: A Very Short Introduction (5th ed.). Oxford University Press.

Held, D., & McGrew, A. (Eds.). (2007). Globalization/Anti-Globalization: Beyond the Great Divide (2nd ed.).
Polity Press.

Scholte, J. A. (2005). Globalization: A Critical Introduction (2nd ed.). Palgrave Macmillan.

Stiglitz, J. E. (2003). Globalization and Its Discontents. W.W. Norton & Company.

Castells, M. (2010). The Rise of the Network Society (2nd ed., Vol. 1). Wiley-Blackwell.

8.2 Seminar Metode de Observatii
predare

Studiu de caz: Ascensiunea Chinei ca putere economica global
1. | 1.1.Analiza impactului globalizarii economice a Chinei asupra
comertului international, finantelor si dinamicii puterii globale.

Studiu de caz: Impactul cultural al Hollywood-ului gi industriei
globale de divertisment

2. 2.1.Analizarea modului in care media americana, in special
Hollywood-ul, a influentat cultura si identitatea globala prin
globalizarea culturala.

Studiu de caz: Rolul Natiunilor Unite in guvernanta globala
3.1.Evaluarea eficacitatii Natiunilor Unite in abordarea problemelor
globale, precum mentinerea pacii, ajutorul umanitar si protectia
mediului.

Studiu de caz: Globalizarea si inegalitatea veniturilor in America
Latina

4.1.Investigarea modului in care globalizarea a influentat distributia
averii, inegalitatea sociala si dezvoltarea in tarile din America Latina.
Studiu de caz: Acordul de la Paris si cooperarea globala in
domeniul schimbarilor climatice Analiza
5.1.Evaluarea succeselor si provocarilor eforturilor internationale de | aplicativa;
combatere a schimbarilor climatice prin Acordul de la Paris. Dezbaterea;
Studiu de caz: Protestele anti-globalizare la Organizatia Studiul de caz;
Mondiala a Comertului (OMC) in Seattle (1999)

6.1.Analiza motivatiilor si impactului miscarilor anti-globalizare, cu
accent pe protestele din 1999 impotriva OMC din Seattle.

Studiu de caz: Rolul retelelor sociale in Primavara Araba
7.1.Examinarea modului in care tehnologia digitala si retelele sociale
au contribuit la mobilizarea politica si la constientizarea globala in
timpul Primaverii Arabe.

Studiu de caz: Criza migratiei europene si impactul globalizarii
8. | 8.1.Explorarea cauzelor si consecintelor crizei migratiei in Europa in
contextul globalizarii si mobilitatii fortei de munca.

Studiu de caz: Brexit si reactia impotriva globalizarii
9.1.Investigarea motivelor din spatele deciziei Regatului Unit de a
parasi Uniunea Europeana si a implicatiilor sale mai largi asupra
globalismului.

Studiu de caz: Lanturile de aprovizionare globale si pandemia
de COVID-19

10. | 10.1.Evaluarea vulnerabilitatilor lanturilor de aprovizionare globale in
timpul pandemiei de COVID-19 si impactul lor asupra globalizarii si
comertului international.

. Materialele
pentru
documentare
sunt
disponibile Tn
platforma
Classroom

Bibliografie obligatorie:

Friedman, T. L. (2005). The World Is Flat: A Brief History of the Twenty-First Century. Farrar, Straus and
Giroux.

Steger, M. B. (2020). Globalization: A Very Short Introduction (5th ed.). Oxford University Press.
Castells, M. (2010). The Rise of the Network Society (2nd ed., Vol. 1). Wiley-Blackwell.
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Held, D., & McGrew, A. (Eds.). (2007). Globalization/Anti-Globalization: Beyond the Great Divide (2nd ed.).
Polity Press.

Keohane, R. O., & Nye, J. S. (2001). Power and Interdependence (3rd ed.). Longman.

Scholte, J. A. (2005). Globalization: A Critical Introduction (2nd ed.). Palgrave Macmillan.

Amin, A. (2012). Land of Strangers. Polity Press.

Nye, J. S. (2004). Soft Power: The Means to Success in World Politics. PublicAffairs.

Kaldor, M. (2012). New and Old Wars: Organized Violence in a Global Era (3rd ed.). Polity Press.

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul relatiilor publice

Cursul isi propune sa dezvolte capacitatea studentilor de a evalua critic procesele globale si de a intelege
cum acestea influenteaza structurile de putere, interdependenta economica, interactiunile culturale si
provocarile transnationale, pregatindu-i astfel pentru cariere in diplomatie, organizatii internationale si analize
de politici globale.

10. Evaluare

10.2 Metode de 10.3 Pondere in

Tip activitate | 10.1 Criterii de evaluare evaluare nota final3 (%)

Participarea la cel putin 50%-+1 cursuri

T : . . . 50% din nota
10.4 Curs Insusirea conceptelor si a instrumenelor | Colocviu

- e - finala
specifice domeniului globalizarii.
Evaluare pe parcurs (dezbateri, ) .
10.5 Seminar | problematizare, lucru in echipa) Evaluare pe parcurs; 50%.d|n~nota
100% finala

10.6 Standard minim de performanta

Operarea cu continuturile si metodele adecvate pentru rezolvarea unor probleme concrete.
Nota minima pentru promovarea activitatii de seminar — nota 5 ;

Nota minima pentru promovarea examenului final —nota 5 ;

Numarul de prezente minime obligatorii la activitatea de seminar este de 50% +1 din numarul total de
cursuri.

Numarul de prezente minime obligatorii la activitatea de seminar este de 50% +1 din numarul total de
intalniri de seminar.

Data completarii :27.09.2024 Titular de curs Titular de seminar

Conf. Univ. Dr. Maria Corina Barbaros Conf.dr. Corina Barbaros

Data avizarii In departament Director de departament




