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in sedinta ordinari a Senatului Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” Iasi din data de 30 iunie
2016 a fost aprobatd Metodologia de concurs pentru ocuparea functiei de decan in Universitatea

wAlexandru Ioan Cuza” din lasi, conform Anexei.
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UNIVERSITATEA ,, ALEXANDRU I0AN CUZA* din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

METODOLOGIA DE CONCURS
A PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE DECAN
IN UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA” DIN IASI

In vederea organizarii si desfasurarii concursului pentru ocuparea functiei de decan, Senatul
Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza”din Iagi aproba prezenta metodologie.

Art, 1. Functia de decan se ocupd prin concurs public organizat de citre Rectorul
Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi, conform prevederilor Legii nr. 1/2011 si Cartei
universitare, pe baza prezentei metodologii.

Art. 2.(1) La concurs vor participa cel putin doi candidati, avizati de Consiliul faculttii,
persoane din cadrul Universitatii ,,Alexandru loan Cuza”din Iasi sau din orice facultate de profil din
tara ori din striinitate.

(2) La Facultatile de Teologie, candidatii trebuie si aibd si binecuvAntarea ierarhului
locului.

Art. 3.(1) Dosarele de concurs ale candidatilor trebuie s cuprinda urmitoarele:

a) declaratie de candidatura;

b) curriculum vitae tipérit sielectronic;

¢) programul managerial pentru mandatul de decan, elaborat in conformitate cu Planul
strategic al Facultatii si cu Programul managerial al Rectorului Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza”
din Iasi.

d) binecuvéntarea ierarhului pentru candidatii Facultitilor de Teologie;

(2) Dosarele de concurs se depun la secretariatele facultitilor, inclusiv pe cale electronici,
unde vor primi numdr de inregistrare.

Art. 4.(1) Consiliul facultitii avizeazd candidatii la functia de decan, Tn urma analizirii
dosarului i a audierii Tn plenul sedintei de Consiliu. Sedintele de Consiliu se desfasoari in prezenta
a cel putin 2/3 dintre membrii acestuia, iar avizul se acordd prin votul majorititii simple a celor
prezenti. Consiliul facultatii are obligatia de a aviza cel putin doi candidati. Votul este direct si
secret, iar propunerile se voteaza individual.

(2) Sedintele de consiliu vor fi conduse de decanul in functie, ori de decanul de varsti, dintre
persoanele care nu au depus dosar de concurs.

Art. 5. Dosarele de concurs, impreund cu extrasul procesului verbal al sedintei, care va
cuprinde si ierarhia in urma votului, se depun la Rectorat, imediat dupa avizare.

Art. 6. Comisia de concurs este constituitd din Rectorul §i prorectorii Universitatii
»Alexandru loan Cuzadin Iagi.

Art. 7. Comisia de concurs, in urma analizei dosarelor si a interviului individual, stabileste
ierarhia candidatilor si nominalizeazi persoana care va ocupa functia de decan, pentru fiecare
facultate.

Art. 8. Rezultatul concursului este supus validarii Senatului Universititii ,,Alexandru Ioan
Cuza” din Iagi.

Art. 9. Candidatii declarai castigdtori sunt numiti prin decizia Rectorului Universititii
»Alexandru Ioan Cuza” din Iasi.

Art. 10.(1) Concursul pentru ocuparea functiei de decan se desfdsoari in perioada 4-28 iulie
2016.

(2) Depunerea dosarelor de concurs are loc in perioada 4-8 iulie 2016.

(3) Sedintele Consiliilor facultétilor pentru avizarea candidaturilor au loc in perioadal1-15

iulie 2016.
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