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1. Introducere

Viata omului a fost caracterizata dintotdeauna de miscare, de transformare, de mobilitate.
Aceasta realitate evidenta este un raspuns si 0 consecinta a misiunii incredintate lui de Creator:
Jnmultiti-va si stdpaniti pamantull” (Gen. 1, 28). Aceastd activitate transformatoare,
schimbatoare, mereu trecand prin noi faze, a fost preluatd de la o generatie la alta, realizandu-
se progrese remarcabile in toate domeniile. Multe dintre aceste progrese au fost in directia voita
de Dumnezeu, Creatorul. Dar n spatele acestei mobilitati, transformari continue, se poate citi
si dorinta omului de siguranta, cautarea neincetata a stabilitatii, a securitatii, intr-o lume n care
predomina deseori contrariul: instabilitatea si nesiguranta. Asa de pilda in antichitate, multe
popoare si-au creat zeitéti care si le ofere siguranta, stabilitatea, echilibrul in viata. Tn decursul
istoriei omenirii au aparut institutii cu rolul de a asigura ordinea si buna randuiald a popoarelor
(Sollicitudo rei socialis, 1987: 27-31; Caritas in veritate, 2009: 68-71). Aceste forme
institutionale, orientate mai mult sau mai putin unele spre totalitarism iar altele spre liberalism
sau spre democratie, au strabatut veacurile, suferind si ele transformari, pana in lumea noastra
post-moderna. lar astazi ne intrebam pe buna dreptate: in ce masura aceste miscari, aceste
transformari au reusit si reusesc sa ofere siguranta si confortul pe care le cauta oamenii? Oricum
ele reprezinta premisele pentru viitor, care este proiectat de Jacques Attali in mod sintetic astfel:
»,maine, puterea va consta in capacitatea de a bloca sau de a facilita miscarea de-a lungul
anumitor trasee. Statul nu-si va mai exercita puterile n alt mod decat prin controlarea retelei.

.....

a institutiilor politice.” (Bauman, 2000: 194)

La aceasta transformare a lumii participa si persoanele care adopta mobilitatea fizica,
deplasarea dintr-un loc in altul, dintr-un teritoriu in altul sau dintr-o tarad in alta. Si cum realitatea
mobilitatii, a migratiei oamenilor este veche de cand exista lumea, cunoaste si ea un progres
remarcabil. Fara a ne opri si a descrie aici etapele acestui progres, ne vom rezuma la problematica
retelelor sociale create in jurul acestui exod al populatiei. Termenul nu este propriu acestui domeniu
sociologic, dar a fost adoptat de la stiinte cum este fizica sau biologia, geografia iar mai recent
informatica, economia, stiintele comunicarii. Aceasta abordare interdisciplinara si multidisciplinara
n cercetarea stiintifica ne ofera o viziune complementara intrucat slujeste obiectivului comun de

intelegere mai buna a realitatii (Zaman si Goschin, 2010: 5).

Conform studiilor publicate de Dossier Statistico Immigrazione in anii 2014 si 2015,

astazi exista in intreaga lume un numar de 232 milioane de migranti, adicd o persoana din 33,



ceea ce reprezinta 3,2 % din omenire, si-a abandonat propria tard natala pentru a se stabili ntr-
0 alté tard. lar tendinta este in continuare crescatoare. Fatd de anul 1990, se inregistreaza o
crestere de 50 %, cu un numar mediu de 3,6 milioane de migranti pe an pornind din 2010
(Dossier statistico Immigrazione, 2014: 17). Dacé privim la repartizarea pe continente, in 2015
Europa detinea cel mai ridicat numar de imigranti (cca. 72,7 milioane), urmata de Asia cu 70,6
milioane si SUA cu 53 milioane. Tn acelasi timp Africa nregistra 18,7 milioane, America de

Sud 8,5 milioane iar Oceania 7,9 milioane. (Dossier Statistico Immigrazione, 2015: 17).

Dacé ne referim la Italia, in 2014 cea mai mare colectivitate de migranti pe teritoriul
acestei tari ramane cea romana cu 1,1 milioane de persoane, urmata de cea albaneza (490.483

persoane) si cea marocana cu 449.058 persoane. (Dossier Statistico Immigrazione, 2015: 23).

Toate aceste cifre si statistici indicd nsa persoane umane care, prin interactiunea lor, pot
si trebuie sa contribuie la 0 Tmbogatire economica si culturald, la un dialog mai eficace ntre
natiuni si popoare. (Ambasciata di Germania, Roma-Caritas Italiana, Da immigrato a cittadino,
2008: 9-10). Dupa cum afirma Bruno Ducoli, presedintele Centrului european de promovare
interculturala din Gargnano (Italia), societatile viitorului sunt acelea care vor sti sa creeze
unitate fara confuzie si care vor sti sa faca distinctie, dar, fara sa separe, sa dezbine: societati
capabile sa asculte, sa dialogheze, societati care sa puna impreuna valorile crednd o unitate
plina de respect fata de diferentele existente. (Ambasciata di Germania, Roma-Caritas Italiana,
2008: 51).

Tn lucrarea de fata ne intereseaza sa vedem modul in care se realizeaza o astfel de coeziune
in societate, coeziune intre migranti si populatia gazda. Tn mod concret, ne propunem si
analizam, pe baza marturiilor migrantilor si a responsabililor retelelor si institutiilor, cum
anume a evoluat procesul de integrare a migrantilor romani in Italia prin intermediul retelelor
de sprijin, in special in regiunea Lazio, care timp de mai multi ani s-a mentinut in topul

preferintelor romanilor care soseau in peninsula italiana.

2. Scopul si motivatiile alegerii temei

Interesul pentru o astfel de tema asupra migratiei persoanelor, deja dezbatuta din multe
perspective de catre specialisti, este de la sine inteles, intrucat isi afla provocarea tocmai in
citirea realitatii zilnice din Europa, din lume dar si din Roménia, pornind imediat dupa
evenimentele din decembrie 1989. Ca si in cazul altor popoare care sunt angrenate masiv in

procesul migrationist, fluxul unor mase importante de populatie romaneasca in special spre



tarile din Vestul Europei a ridicat numeroase intrebari in randul cercetatorilor din domeniul

social si nu numai.

Ceea ce ne propunem in lucrarea de fata este sa supunem unei analize stiintifice un
segment care face parte din fenomenul atat de complex al migratiei si anume impactul retelelor
de sprijin in randul romanilor migranti pe baza unei cercetari efectuate in Italia, mai precis in
regiunea Lazio, avand ca interlocutori persoane migrante de nationalitate romana, rezidente in
orasul Roma si Tmprejurimi cat si reprezentanti ai unor institutii si retele bisericesti si civile,
italiene si romanesti deopotriva. Punctul forte al cercetarii 7l constituie descoperirea modului n
care anumite institutii si retele au contribuit la sprijinirea demersului migrator al romanilor in
Italia si care sunt consecintele acestei implicari pentru migranti si familiile acestora, pentru
institutii si retele si pentru societatea italiana si cea romaneasca in special si europeana in

general.

Scopul prezentei cercetari este acela de a identifica factorii din comunitate (institutii,
persoane publice si private) implicati Tn realizarea binelui comun cat priveste
demersul migrator, precum si de a intelege modul in care au fost antrenate in aceasta
actiune cat mai multe asociatii, comunitati si persoane. In fapt de propunem si
identificam care ar fi practicile si elementele folosite si care ar trebui promovate la nivelul

retelelor sociale, care pot contribui la integrarea migrantilor cu un risc cat mai mic posibil.

Motivatiile pentru alegerea temei sunt cel putin trei:
- amploarea fenomenului migrational;

- consecintele fenomenului migratiei pentru societate ih general si pentru familie, femei

si copii n special,

- dorinta de a evalua potentialul retelelor sociale care au un rol decisiv in sustinerea

demersului persoanelor care strabat un parcurs migrator.

Ceea ce determina pe cineva sa aleaga la un moment dat optiunea de a migra poate fi

sintetizat Tn cateva idei:

- Omul este mereu Tn cautarea binelui, a bunastarii, a realizarii, a dezvoltarii individuale,

respectiv familiale.



- Descoperirea ca binele individual nu poate fi realizat de unul singur, fiind nevoie de

ceilalti, de sustinerea celor din familie, din comunitate.
- Neputinta realizarii proiectului de viata prospera fara colaborare.

- Deschiderea oferita romanilor intr-o prima faza de noua perspectiva de dupa 1990, si

intr-o a doua faza dupa 2007.
- Dorinta de progres economic, tehnic, social si cultural.

3. Retele de sprijin pentru romanii migranti. Cercetare in regiunea Lazio, Italia.
3.1. Teorii cu privire la migratie

3.1.1. Teoria perioadei clasice si a economiei neoclasice

Conform unor autori, studiul teoriei despre migratie isi are inceputurile in secolul al XIX-
lea, odata cu cercetarile lui Max Weber (1892) referitoare la migrantia poloneza (1892) sau cu
legile lui Ravenstein din1889. (Anghel, R. et al., 2009: 30)

Autorii Istvan Horvath si Remus Gabriel Anghel (2009), promotori ai unor studii

sociologice, disting trei teorii clasice cu privire la migratie.

O prima teorie este creata de cadrul comparativ intre studiile cu privire la mobilitate
si cele referitoare la sedentarizare. Teoriile cu privire la sedentarizare fac o analiza a modului
asimilare sau revitalizare etnica. Dupa 1950, Gordon, un exponent al Scolii din Chicago,
prezinta 3 etape de asimilare: contact, conflict si acomodare. Mai tarziu, dupa anii 60-70, alti
autori, printre care si Glazer si Moynihan, contrazic teoriile asimilationiste ale lui Gordon si
sustin argumentarea conform careia migratiile sunt urmate de constituirea unor noi grupuri pe
criterii etnice. Aceasta teorie a etnicizarii Tn urma migratiei apare tocmai in perioada n care se
dezvolta multiple studii asupra etnicitatii si identitatii etnice. Studiile cu privire la mobilitate
aprofundeaza relatia existenta intre locul de plecare si locul de sosire, factorii de atractie si de
respingere ntre origine si destinatie, avantajele si riscurile pe care le comporta migratia inclusiv

din punct de vedere economic dar si cauzele cumulative (Anghel si Horvath, 2009: 30-31).

Un al doilea cadru teoretic se axeaza pe domeniile disciplinare la care se raporteaza
teoriile clasice referitoare la migratie, in special economia, sociologia si antropologia. Treptat
s-a constatat ca elaborarile teoretice se concentrau mai mult pe problema si nu pe disciplina,
care oferea 0 baza explicativa insuficientd. Campurile disciplinare au nceput sa interactioneze

tot mai mult oferind explicatii complexe. Astfel analizele economice interactionau cu cele
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sociologice, luand nastere o noud directie cunoscuta sub numele de noua economie a migratiei.
Tn acest context se dezvoltd si antropologia si studiile calitative ale migratiei (Anghel si
Horvath, 2009: 31).

Un alt cadru teoretic clasic cu privire la migratie se construieste pe baza analizei
raportului structura-actiune, fie ca ne referim la indivizi, fie la retele sociale (Anghel si
Horvath, 2009: 31).

Tn cadrul teoriilor neoclasice amintim mai Tntai prima incercare de teoretizare a migratiei
internationale prin aparitia primului set de reguli deterministe despre migratie ale lui
Ravenstein (1889). Geograful suedez amintit prezintd incd din 1885 teoria diferentelor de
dezvoltare economica. Conform acesteia, actorii economici au rol preponderent 1in
interpretarea fluxurilor migrationiste (la nivel macrosocial) dar si cAnd ne referim la decizia de
migrare (la nivel microsocial). Ratiunea interna teoretica consta in rezolvarea unor dezechilibre
intre diferite zone geografice privitoare la forta de munca si capital. Tn viziunea lui Ravenstein
migratia apare ca un element intrinsec al dezvoltarii si comportd o cauzalitate economica, iar
modelele de migratie sunt puse in legatura cu distanta si densitatea populatiei. Revenind la
nivelul macrosocial, teoria explica migratia prin diferentele geografice intre cererea si oferta de
munca. Diferentele de salarii provoaca migratia muncitorilor din zonele cu salarii mai mici spre
cele cu salarii mai mari si lipsite de forta de munca. Migratia va reduce criza de forta de munca
la destinatie dar va crea si premizele unei crize n zona de plecare. Capitalul social va urma un
traseu Tn sens invers, prevazandu-se pe termen lung o scadere treptata a interesului pentru
migratie, in urma procesului egalizarii salariilor intre cele doua capete ale traseului (De Haas,
2010: 230).

Un al doilea pas 1l constituie conceptualizarea migratiei ca fiind o evolutie stadiala
generata de modernizarea societatilor si intrarea in circuitele economice internationale
(Zelinsky, 1971: 229-234).

Urmeaza apoi teoria economica neoclasica a lui Hicks (1932), care sustine ca migratia
este generata in mod deosebit datorita diferentei de salarizare a muncitorilor din diferite
spatii economice din cadrul statelor nationale. Migratia este ilustrata printr-un proces de
redistribuire a muncitorilor in functie de necesarul de forta de munca de la regiunile sarace n
capital, dar bogate in forta de muncé, inspre regiunile bogate in capital, dar sérace in forta de
muncd (cum ar fi In Africa de Est). Tn conformitate cu logica acestei abordari teoretice, Tn

situatia ipotetica a accesului neingradit la informatie si a libertatii absolute de miscare, forta de



muncé s-ar deplasa exclusiv conform logicii cererii si a ofertei. Tn cazul acestui model intervine
insa problema lipsei contextului istoric, politic si economic al migratiei (Anghel si Horvath,
2009: 31-32).

Ca o variatiune a teoriei economice neoclasice, intalnim teoria capitalului uman.
Conform acestei teorii dezvoltata de Joaquin Arango (2000), angajarea Th migratie are loc luand
in calcul la nivel macro diferenta intre cererea si oferta de pe piata muncii. Astfel, forta de
munca din zonele sdrace n investitii dar bogate 1n capital uman va constitui un flux de capital
uman international inspre zonele bogate din punct de vedere material si financiar dar sarace in
capital uman. La nivel micro decizia in favoarea migratiei se ia in urma unei evaluari a
beneficiilor migratiei internationale in raport cu posibilul castig din zona de origine, la care se
adauga si calculul costului eventualei deplasari si al supravietuirii pana la gasirea unui loc de
munca la destinatie. Pe langa costuri financiare sunt evaluati si alti factori cum ar fi: dificultatea
de adaptare, de Tnvatare a unei noi limbi, costuri psihologice datorate parasirii unui mediu si
necesitatea adaptarii intr-un alt mediu. Daca in urma acestei evaludri rezultatul va fi pozitiv,

atunci se va produce migratia. (Constantinescu, 2002: 95-96).

Daca luam in considerare faptul ca ,,progresul material a fost asociat cu o migrare a
agentilor economici din zone traditional rurale bazate pe agricultura catre zone urbane orientate
spre industria modernd”, teoria neoclasica a migratiei este pusa intr-un strans raport cu teoria
modernizarii prin dezvoltare care vede dezvoltarea ca pe un proces liniar in pasi succesivi
(Todaro, 1969: 138-149).

Dar teoriei neoclasice i se recunosc si anumite limite. Mai Tntdi, aceasta teorie nu a putut
sa abordeze factorii de constrangere cum sunt deciziile politice ale guvernelor, legate de
migratie. Teoria economica neoclasica a fost apoi considerata de unii ca fiind anistorica si
eurocentrica, presupunand ca migratia (transferul de forta de munca de la sat la oras) implineste
acelasi rol de Tnlesnire a modernizarii in tarile n curs de dezvoltare ih momentul de fata asa
cum a facut-o si n secolele XIX si XX in Europa, desi conditiile structurale ale momentului in

domeniul migratiei sunt sensibil diferite (De Haas, 2008: 7).

3.1.2. Noua teorie a migratiei. Minimalizarea riscului

Noua economie a migratiei, promovata de Oded Stark (1978; 1991), da raspunsul la doua

critici adresate cadrului conceptual neoclasic: persoana care migreaza nu mai este analizata



individual (in locul individului care decidea singur este pusa familia/gospodaria, veniturile Tsi
pierd importanta absolutd, fiind privite mai ales in raportul lor fatd de comunitatea de
referintd/origine); de asemenea, aspectul economic cu diferentierea nivelului de salarizare
(absoluta sau perceputd ntre origine si destinatie), nu mai reprezinta un factor fundamental.
Conform acestei noi economii a migratiei familia este cea careia i se confera putere de decizie
in favoarea migratiei. Tn acest mod, scad riscurile inerente acestui fenomen. Tn fapt este vorba
de o strategie de minimalizare a riscului (legat de pierderea venitului, somaj etc.) prin
diversificarea surselor de venit (banii trimisi acasa de migranti- ,,remittances”) (De Haas, 2008:
35).

Aceastd noua epoca a migratiilor se evidentiaza prin unele particularitati care o
caracterizeaza. Tn primul rand este specifica prin numarul in crestere atét al migrantilor cét si al
regiunilor de pe glob implicate in procesul migratiei, atat ca puncte de plecare cat si de sosire.
Spre exemplu Tn perioada 1985-1990 s-a inregistrat o crestere anuald a migrantilor de 2,6 % la
nivel mondial (Anghel si Horvath, 2009:14). Tn al doilea rand in noua economie a migratiei se
remarca un proces de diversificare a destinatiilor, a structurii populatiilor implicate in migratie,
dar si a categoriilor sociale angrenate si a obiectivelor urmarite. Pe langa procesul de
diversificare trebuie amintita si dinamica migratiei, mai ales a celei contemporane, dinamica ce
se manifesta prin schimbarile relativ rapide ale térilor de destinatie a migratiei. Tn al treilea rand
noua epoca a migratiei se caracterizeaza printr-o crestere a gradului de dependenta fata de
migratie, dar n acelasi timp si printr-o sporire a problemelor care implica migratia si migrantii.
Tntr-un al patrulea rand, in aceastd noud perioada se inregistreaza o intensificare a procesului de

globalizare si de restructurare a economiei globale (Anghel si Horvath, 2009: 15-17).

»Solutia” migratie este legata de functionarea imperfectd, in zonele de plecare, a
mecanismelor/institutiilor care n tarile dezvoltate minimalizeaza riscurile asupra veniturilor
gospodariei (asigurarile private, piata de credit sau programele guvernamentale). Deficientele
acestor masuri sunt depasite de gospodarii prin fluxul presupus continuu de bani obtinuti prin
trimiterea unuia/unora dintre proprii membri la munca in strainatate. Veniturile gospodariei nu
mai sunt considerate ih mod absolut (ca in varianta neoclasica) ci prin raportare la distributia
lor la nivelul comunitatii de origine. Tn acest context strategia migratorie trebuie inteleasd n
relatie cu alte strategii de trai multisectoriale si multilocale care se regasesc in procesul de
dezvoltare (De Haas, 2010: 246).



3.1.3. Teoria pietei fortei de munca segmentate sau duale

Elementul esential in cadrul acestei teorii al carei sustinator principal este considerat a fi
Michael Joseph Piore (1979) este existenta unei piete a fortei de munca duale, incluzdnd un
sector primar caracterizat n principal de slujbe stabile, conditii bune de munca, beneficii
generoase, posibilitatea mobilitatii ascendente, asigurarea unui statut social si un sector
secundar cu slujbe slab platite, conditii nesigure de munca, expunere la riscuri de diverse naturi
iar mobilitatea sociala nefiind posibila. Acest sector secundar favorizeaza cererea pentru forta
de munca imigrantd datoritd aparitiei unor dezechilibre in sectorul primar dezvoltat. Printre
acestea amintim inflatia structurald. Ea survine datorita constrangerii de a creste salariile nu ca
urmare a cresterii productivitatii dar pe seama pretinsului prestigiu care ar deriva din ocuparea
functiilor ierarhice. Un alt dezechilibru este creat de dualismul economic pe care il genereaza
pietele dezvoltate de productie care se orienteaza spre forta de munca din exterior. La acestea
se adauga modificarile demografice ale rezervei de forta de munca. Rolul femeii a evoluat de
la statutul familial la cel economic. Rata crescuta a divortialitatii a determinat asumarea rolului
de cap de familie. Tn acelasi timp scaderea natalitatii a usurat mobilitatea sociala si economica
a femeii. Scaderea natalitatii, amintita anterior, dublata de cresterea perioadei de scolarizare
pentru majoritatea populatiei indigene au creat premizele favorabile pentru cerere de forta de
munca externa, disponibila sa presteze munci pe care autohtonii le considera nedemne. Critica
acestei teorii este legata de faptul ca nu se ocupa decat de zona de destinatie, justificand
programele de tip lucrator invitat (guest worker). Tn schimb nu raspunde in nici un fel la
premizele emigrarii: de ce pleaca emigrantii sau ce se intdmpla in urma lor cu cei ramasi acasa.
(Constantinescu, 2002:100-101).

3.1.4. Teoria push-pull

Lui Everett Lee (1966: 49-52) i revine meritul de a fi revizuit teoria asupra migratiei din
secolul al XIX-lea, teorie dezvoltata de Ravenstein (1885). Lee a propus un nou cadru analitic.
Tn viziunea sa, decizia asupra migratiei este determinata de catre urméatorii factori: factori legati
de zona de origine; factori legati de zona de destinatie; obstacole (distanta, bariere fizice, legi
cu privire la imigratie etc); factori personali. El afirma c& migratia tinde sa aiba loc in cadrul
unor fluxuri (curente) bine definite din locuri specifice la origine catre locuri specifice la
destinatie, nu doar din cauza ca sansele sunt asociate cu o specifica localizare dar si din cauza

ca fluxul de cunostinte Tnapoi de la destinatie usureaza trecerea pentru migrantii ulteriori. El
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mai declard ca migratia este selectiva cu privire la caracteristicile indivizilor pentru ca oamenii
raspund diferit la factori de naturd pozitiva sau negativa la origine si destinatie si au abilitati
diferite la aparitia variabilelor care intervin. Altfel spus, fluxurile de informatii care se intorc in
locurile de origine creeaza reactii fie de atractie, fie de respingere a migratiei, in functie de
perceptia subiectilor interesati. Prin aceasta migrantii sunt rareori reprezentativi pentru
comunitatea lor de origine. Acest fapt este convergent cu perspectiva neoclasica care explica
selectivitatea migrarii prin diferente individuale Tn dotarea capitalului uman si aspecte

discriminatoare ale costurilor si riscurilor legate de migratie (De Haas, 2008: 8-9).

Un exemplu de factor de atractie regasim in situatia migrantilor romani din Italia, unde
putem constata o crestere graduala de la 342.200 rezidenti Th anul 2006, ajungand la 968.576 in
2010. Dintre acestia cei mai numerosi se concentreaza in regiunea Lazio (196.410 Tn anul 2010)
iar Roma detinand primul loc pe localitati cu un numar de 72.462 rezidenti Tn 2010. Aceasta
atractie a orasului Roma este pusa pe seama caracterului metropolitan aglomerat, cu oportunitati

v

munca (Caritas/Migrantes, 2011: 392).

Critica teoriei push pull semnaleaza ca sunt multi emigranti care pleaca din zone slab
populate si cu mediul putin degradat spre zone cu mediu degradat si intens populate. Oamenii
sunt tot mai atrasi de locuri aglomerate- orase, zone agricole bogate- pentru ca, in ciuda
aglomeratiei, ofera avantaje care constau in servicii medicale si sociale de calitate precum si
oportunitati pentru munca, mediu propice pentru afaceri dar si pentru petrecerea timpului liber.
Acestea toate ilustreaza limitérile teoriei. Tn plus, disponibilitatea pentru emigrare depinde
crucial de aspiratii, un element neglijat de catre modelele neoclasice, structuraliste si push-pull

dar care constituie un argument esential inh explicarea migratiei (De Haas, 2008: 8-11).

3.1.5. Noua economie a migratiei fortei de munca (New economics of labour migration -
NELM)

Tn a doua jumétate a deceniului nou a luat sfarsit influenta structuralismului anistoric dar
si a altor abordari rigide. Sub impactul teoriei elaborata de Oded Stark (NELM, 1978; 1991),
cercetarea fenomenului migrationist a inceput sa fie tot mai mult influentata de postmodernism
si de teoriile post-structuraliste. Recunoasterea concomitentd atat a importantei structurii cat si
a actiunii (agency) apare ca esentiala pentru dezbaterea migratiei si dezvoltarii pentru ca ajuta
la intelegerea caracterului eterogen al impactului migratiei. Printr-o abordare ,,pluralistd”,

interactiunea actor-structura permite 0 mai mare varietate de rezultate fata de metoda simplei
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agregari a deciziilor individuale si cea a imperativelor structurilor. Noua economie a migratiei
fortei de muncda modeleaza migratia ca impartire (condiviziune) a riscului (risk sharing)
familiilor. Gospodariile reusesc, mai bine decét indivizii separati, s& diversifice resursele proprii
cum ar fi munca, pentru a minimaliza riscurile in legatura cu venitul. Astfel de piete sunt adesea
slab dezvoltate sau dificil de accesat pentru grupuri neelitiste. Prin intermediul mandatelor
internationale (remittances) migratia poate fi o strategie familiald pentru depasirea unor astfel
de constrangeri de piata si poate permite familiilor sa investeasca in activitati productive care

sa le amelioreze conditiile de trai (De Haas, 2008: 34-35).

Se impune aici observatia urmatoare: in timp ce mandatele (remittances) nu joaca vreun
rol in teoria migratiei neoclasice, n cadrul noii economii a migratiei a fortei de munca ele sunt
percepute ca unul dintre motivele importante in decizia de emigrare. Tn afard de o noud
conceptualizare radical diferita a migratiei, ea apare si ca o strategie gospodareasca cu scopul
de a diversifica portofoliul veniturilor, de a mari venitul gospodariei si de a depasi
constrangerile legate de activitatea economica si de investitii in regiunea de origine (De Haas,
2008: 35).

3.1.6. Perspectiva transnationala asupra migratiei si dezvoltarii

Dezvoltarea perspectivelor noii economii si a minimalizarii riscului asupra migratiei si
dezvoltarii a coincis cu un al treilea curent in studiile de migratie si anume beneficiul
transnational inregistrat in cadrul procesului de instalare si integrare a comunitatilor de
imigranti in tarile de primire. Este semnalata tot mai mult o crestere a posibilitatilor migrantilor
si a familiilor lor de a trai intr-un mod transnational si de a adopta identitati transnationale.
Aceasta noua abilitate se dezvolta proportional cu posibilitatile Tmbunatatite de a beneficia de
legaturi cu societatile de origine prin telefon, fax, televiziune, satelit si internet si cu facilitatile
de a trimite bani prin sistemul bancar globalizat sau prin canale informale. Tn acelasi timp modul
de viata transnational ofera posibilitatea familiilor sa aiba loialitati duble, sa calatoreasca in
ambele sensuri, sa stabileasca legaturi si sa faca afaceri simultan la distanta (De Haas, 2010:
247-249). Trebuie precizat totusi si faptul ca nu toti transmigrantii actioneaza la fel. Pot fi
identificate grade si tipuri de transnationalism in spatiul variat, strabatut de multiple dimensiuni:
remitente, proiecte de revenire, comunicare cu cei de acasa si identitati sociospatiale la nivel

national, regional, comunitar si chiar continental (Sandu, 2010:175).

Tn trecut se credea c& integrarea migrantilor tine de slabirea graduald a legaturilor cu

societatile de origine. Aceasta explica pesimismul anterior asupra efectului banilor trimisi dupa
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cum si faptul ca aportul migrantilor la dezvoltarea in tarile de origine a fost legat de migrarea
retur. Dar a devenit tot mai limpede cd nu este neapdrat asa, si ca multe grupuri de emigranti
mentin puternice legaturi transnationale in timp. Atasamentul fata de tara de origine nu tine de
intoarcerea lor, dar de o sustinutd comunicare, de vizite facute in vacante si de modelele de
migratie pendulard, circulara. Astfel legaturile transnationale pot sa devina transgenerationale.
Aceasta se explica prin fluxurile de bani trimisi regulat si in valori tot mai mari, prin casnicii
gestionate transnational si prin implicarea grupurilor din diaspora (asociatii de tip home town-
orasul natal) care apartin unei a doua generatii, Tn actiuni politice, sociale, culturale, economice
n tarile de origine. Este factual incorect sa se afirme Th mod automat ca implicarea imigrantilor

n tarile de origine este 0 manifestare a inabilitatii lor de a se integra (De Haas, 2010: 248).

Exista, desigur, si alte teorii ale migratiei. Am optat n teza de fata sa ne oprim asupra
acelor teorii care ne ajutd sd intelegem cat mai bine doud constante si anume: migrantul si
retelele de migratie. Tn consecintd, vom aborda pe de o parte situatia migrantului in functie de
contextul variat (economic, social, politic, cultural, educational, familial) atat din zona de
origine cét si din zona de destinatie, iar pe de alta parte modul in care retelele au constituit un

real sprijin pentru migranti.

3.2. Teoria retelelor de migratie

Teoriile privind sistemele si retelele de migratie adopta o abordare mai exhaustiva a
acestui fenomen, luand in considerare atat punctele de plecare si de sosire cat si legaturile dintre
acestea. Analiza sistemelor de migratie din care face parte industria migratiei, asa cum este
denumita de Castells si Miller (2003), prezinta interactiunile dintre macrostructuri si
microstructuri, drept baza a oricirei miscari migratoare. Tn timp ce macrostructurile ,,includ
economia politica a pietei mondiale, raporturile interstatale si legile, structurile si practicile
stabilite de tarile de origine si de destinatie pentru a controla fenomenul migrator”,
microstructurile se refera la ,retelele sociale neoficiale, deseori denumite capital social,
dezvoltate chiar de imigranti pentru a face fata migratiei” si de cele mai multe ori asigura
continuitatea si perpetuarea migratiei. Mezostructurile reprezinta mecanisme intermediare care
leaga cele doua nivele prezentate mai sus. Scopul acestor structuri este de intermediere intre

imigranti si institutiile cu care acestia interactioneaza. (Spener, 2009: 3-4).

Tnca din 1958, Petersen sustinea ca ,,migratia devine un stil, un model stabilit, un exemplu

de comportament colectiv. Daca incepe bine, dezvoltarea fenomenului este semi-automata”.
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Mai térziu, de Haas (2010), in analiza sa privind dinamica internd a procesului migrator,
vorbeste de ,efecte feedback™” observate in contextul de origine (punctul de plecare) care
contribuie la sporirea atat a aspiratiilor cat si a capacitatilor de emigrare. Ceea ce el analizeaza
poate fi denumit drept forme de transmiteri economice si sociale relationate care facilizeaza
migratia ulterioard in termeni concreti, prin finantarea migratiei si stabilitatea familiei sau a
membrilor colectivitatii, sau in termeni mai abstracti, prin alimentarea aspiratiilor de migrare
prin expunerea la noi informatii, idei si moduri de viatd. Se creeaza in fapt o ,culturd a
migratiei”, dupd cum sustine Levitt (1998), migratia fiind perceputd in mod pozitiv in cadrul
colectivitatii si devenind modalitate acceptatd de mobilitate economica si sociala. Prin urmare,
teoriile economice cu privire la migratie pot fi completate, conform autorilor Boswell si
Ciobanu (2009), cu ,teoria conditiilor sociale care modeleaza strategiile de migrare si, in
special, rolul retelelor migratoare”, dar si cu recunoasterea unor structuri de oportunitati Tn
cadrul locatiilor specifice care asigura migrantilor posibilitatea de a se integra de piata muncii.
Analiza mai complexa care, printre altele, include asocierile si interactiunile dintre
macrostructuri, microstructuri si mezostructuri, este capabila, ntr-o masura mult mai mare, sa

explice migratia transnationala care a luat amploare in ultimul timp (Torre, 2013: 30-31).
3.2.1. Capital social si retele de migratie

Retelele pot fi definite ca un ansamblu de conexiuni interpersonale care leaga migranti,
fosti migranti si non migranti in zonele de origine si destinatie prin relatie de rudenie, prietenie
si origine comuna (Massey et al., 1993: 448). Mai pot fi definite si ca grupuri de relatii sociale
complexe Tntre migranti sau grupuri de migranti (Tim, 2009: 5). Retelele de migratie se prezinta
ca un compozit de relatii interpersonale in care migrantii interactioneaza cu familia sau cu
prietenii (Haug, 2012: 2).

Teoria retelelor are un loc important in studierea migratiilor pentru ca deschide un plan

de cercetare la nivel intermediar (meso) unde se sustine ca actioneaza mecanismul migratiei.

Tn cadrul proiectului doctoral, studierea teoriei retelelor de migratie clarifici insisi tema
cercetarii. Reteaua este un component al conceptului mai larg de migratie, care la randul sau
este abordat intr-o literatura deja vasta. Cunoasterea acestui concept deschide o perspectiva
noua asupra intelegerii fenomenelor economice si sociale si a proceselor prin care trec

persoanele care se angajeaza in procesul migratiei.

Cercetarea bibliografica a relevat necesitatea abordarii interdisciplinare a fenomenului

migratiei (King, 2013: 9-11). Tntrucat Tn studiul acestui fenomen apar date cu caracter geografic,
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istoric, economic, social, matematic (statistic), prelucrarea si exploatarea acestor date justifica

aceasta abordare.

Putem afirma ca retelele de migratii sunt o forma, un caz particular al retelelor sociale.
Desi conceptul de retea cunoaste o istorie indelungata in teoria si cercetarea sociologica clasica
(E. Durkheim, G. Simmel, J. Moreno etc) si antropologica (B. Malinowski, A. Radcliffe-
Brown, C. Levi-Strauss), el a fost readus in prim planul analizei sociale in ultimele decade
gratie studiilor asupra capitalului social (P. Bourdieu, Coleman, Putnam), perceput ca avand
originea n predispozitiile personale pentru a crea relatii durabile (Bourdieu, 1986:148) si
indicand trasaturile organizarii sociale, precum increderea, norme si relatii care faciliteaza
conexiuni intre persoane conducand la formarea si cristalizarea retelelor sociale (Putnam,
1993:167, 2000:19; Coleman, 1990:304). Tns3, fard indoiald, conceptul de retea si-a probat
utilitatea epistemo-metodologica n studiile dezvoltate, in special in ultimele doua decade,

asupra fenomenului migratiei. (Barnes and Harary, 1983).

La inceput subiectul studiilor consta in explicarea relatiilor sociale in mediul urban. Tn
anii saptezeci si optzeci se pune accentul pe rolul relatiilor de prietenie in cadrul retelelor, iar
inserarea acestora n cadrul studiilor despre migratii ofera o explicatie asupra alegerii

destinatiilor de migrare, in contextul de mai sus.

Astfel apare ipoteza ca la baza deciziei de migrare stau retelele si nu persoanele la nivel
individual (Tim, 2009: 3-4). Dar trebuie facuta diferenta intre retelele comunitatilor locale,
retelele de migranti interni si retelele de migranti internationali, din cauza structurilor lor si al

constrangerilor la care sunt supuse. (Tim, 2009: 6).

3.2.2. Rolul retelelor de migratie

Pe masura ce retelele se impun tot mai mult si sunt utilizate de catre cei care circula in
cautarea unui loc de munca dar si din motive de studii, de reintregire a familiei sau din alte
cauze aparute in locul sau tara de origine, acestea indeplinesc tot mai multe si mai importante
roluri. Constituind o resursa importanta pentru cei care migreaza, retelele capata o pozitie tot

mai centrald in procesul de incluziune sociala.

Tn Tncercarea de a clasifica rolurile retelelor in sprijinul migrantilor, se poate pleca de la

diferite considerente, dupa cum constata sociologul Maurizio Ambrosini (2005): ambientul de
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primire si acceptare, cautarea unui loc de munca, infruntarea noutéatii si a necunoscutului dar si
a altor dificultdti inerente intalnite (Ambrosini, 2005: 86-90).

Tn ambientul de primire retelele joaca un rol de initiere, de orientare a migrantului spre
acele zone comune care existd Tn noul mediu, spre gasirea unei locuinte. Daca ne referim apoi
la contextul campului muncii, aici retelele se interpun in locul acelor intermediari (care deseori
ofera informatii pe céat de rapide pe atat de necontrolate intre cei care cautd un loc de munca si
cei care ofera de munca, aratand atentie fata de atitudinile si predispozitiile culturale necesare
pentru a ocupa anumite locuri de munca. Tn acelasi sector al muncii este inclusi si sfera
promovarii profesionale. Se poate cunoaste cine beneficiaza de promovare profesionald mai
fiind in general rezervata autohtonilor. Combinarea rolului social al retelelor cu cel economic a
dus la fundamentarea conceptului de capital social. Nivelul intermediar (meso) al familiei
(gospodariei), legaturile de prietenie leaga structura sociala de procesul individual de luare a
deciziei. Retelele sociale ofera un fundament pentru raspandirea informatiilor si in acelasi timp
pentru suport sau asistentd. Interactiunea din interiorul retelelor inlesneste migrarea prin
reducerea costurilor si a riscurilor de deplasare. Retelele sociale pregatesc calea pentru formarea
retelelor transnationale de migrare. Retelele informale ajutd pe migranti sa isi finanteze
calatoria, sa gaseasca o slujba sau un spatiu de cazare. Retelele de migratie Ti ajuta pe migranti
sa treaca granita, legal sau ilegal. Relatiile personale care 1i leaga pe migranti, fosti migranti si
non miganti in locul de origine si destinatie maresc probabilitatea migratiei internationale a
fortei de munca in conexiune cu migratia circulara si migratia in lant. Pe masura ce retelele se
ramifica si se fortifica cu fiecare imigrant in plus, potentialii imigranti vor fi Th masura sa
beneficieze de pe urma acestor retele sociale pe criterii etnice din tara de destinatie (Ambrosini,
2005: 86-97).

3.2.3. Elemente constitutive ale retelelor de migratie

Autorii Guilmoto si Sandron (2001) mentioneaza o serie de mecanisme constitutive ale
retelelor, redate de Anghel si Horvath (2009) in Sociologia migratiei. Dintre aceste mecanisme
le vom aminti in mod deosebit pe acelea care ne faciliteaza atingerea a doua obiective ale
cercetarii si anume: identificarea serviciilor si a mecanismelor care ajuta la integrarea romanilor
migranti pe piata muncii si in comunitate dar si identificarea preferintei pentru retele in urma

evaludrii avantajelor si riscurilor in utilizarea retelelor. Tn acest sens notam urmatoarele:
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0 Retelele necesita investitii mari la inceput, mai ales la nivel financiar si uman dar, pe
parcursul functionarii acestora, costurile vor scadea datoritd cresterii numarului de
migranti care vor apela la retele dar si datorita organizarii tot mai eficiente a parcursului
migrator; (Anghel si Horvat, 2009: 37).

o Odata cu achizitionarea unor cunostinte si experiente, apare efectul de Tnvatare si

eficientizarea continud a proceselor necesare recerute; (Anghel si Horvat, 2009: 37).

0 Are loc o corelare cu alte activitati si o continua adaptare la locul de munca si Tn
comunitatea gazda. Multi imigranti cu calificari superioare, care dovedesc abilitati ce Ti

recomanda, reusesc sa urce in ierarhia ocupationald; (Anghel si Horvat, 2009: 37).

0 Se nasc aspiratii adaptative, in sensul ca plecarile dintr-o localitate nu mai au loc in mod
spontan ci, odata cu aparitia si dezvoltarea retelelor, acestea se impun in foarte mare
masurd ca procedeu utilizat pentru derularea actului migrator; (Anghel si Horvat, 2009:
37).

o Pot fi identificate caracteristici de ineficienta si inechitabilitate in randul unor retele.
Ineficienta se dovedeste mai ales cand retelele nu se pliaza pe problemele localnicilor
si migrantii ajung in pozitii sociale defavorizate. Relatiile inechitabile se manifesta prin
favorizarea unor situatii discriminatorii, a unor forme de sclavie moderna, a prostitutiei

si a traficului de fiinte umane; (Anghel si Horvat, 2009: 37).

o Existenta altor alternative de retele la care pot apela migrantii pentru realizarea
demersului dorit; (Anghel si Horvat, 2009: 38).

o Tnmodul de functionare a retelelor de migratie regasim si caracteristica de imutabilitate,
asa-numitul efect de inchidere. O retea cu greu poate fi mutata intr-o alta zona de
influentd, din considerente financiare (costuri mari pentru stabilizare) si de timp necesar
pentru adaptare. (Anghel si Horvath, 2009: 38).

Tn circuitul migrational regasim retelele intr-un sistem in care o prima componentd este
cererea pe piata muncii din tarile destinatare. O a doua componenta o constituie oferta din
partea tarilor posibile furnizoare de capital uman care sa vina in Tntdmpinarea nevoii de forta
de munca din tarile destinatare. Aici trebuie sa precizam ca cei care pleacd, pentru a raspunde
acestei cereri sunt motivati in primul rand de Thsasi nevoia personala de a gasi de muncg, fiind
nevoiti si plece n térile care le pot oferi solutii in sprijinul necesitatii lor ocupationale. Tn sfarsit

0 a treia componenta a triadei amintite reprezinta tocmai retelele care pun in legatura cererea
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cu oferta. Aceastd triadda cu componentele explicate mai sus ar putea sa fie reprezentata

schematic astfel:

Fig. 4: Triunghiul circuitului migrational

Cererea pe piata muncii la destinatie

Oferta de resursa umana la origine Retele care pun in legatura cererea

cu oferta

Retelele, prin acumularea unei experiente mereu crescande, ajung sa-si
formeze sisteme tot mai bine inchegate pentru ca noii beneficiari sa fie integrati cat mai repede
si eficient in noul ambient care spera sa corespunda atat cererii cat si ofertei (Fawcett, 1987:
676-678).

Tinand cont de cele prezentate, retelele pot fi definite ca ,,un set de legaturi interpersonale,
care conecteaza imigrantii cu rudele, prietenii sau cunostintele lor din tara de origine. Ele
transmit informatii, ofera asistentd financiara, faciliteaza gasirea unui loc de munca si a unui
spatiu de cazare noilor sositi in tara de destinatie.” (Stoica, 2011: 92). De aici decurge si rolul
retelelor de a facilita integrarea imigrantilor in tarile de destinatie, venind in sprijinul acestora

prin serviciile de care au nevoie.

4. Obiectivele cercetarii

Obiectivele cercetarii reprezinta repere de autocontrol pentru cercetator dar si indicatori
care ghideaza pe cel care parcurge continutul si vrea sa afle rezultatele cercetarii, extrase in
urma interpretarii interviurilor realizate cu migranti si cu reprezentantii unor institutii care

lucreaza direct sau au legaturd cu populatia straina de pe teritoriul italian.
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A. Obiectivul general

Obiectivul general vizeaza urmarirea aparitiei si functionarii retelelor de sprijin a
migrantilor, precum si efectele acestora si a modului in care institutiile si retelele de migratie
au constituit un real ajutor pentru integrarea romanilor in Italia, Tn ceea ce priveste
adaptarea si gasirea unui loc de munca sau a unei locuinte, facilitarea accesului la diferite

servicii, dar si stabilirea unor relatii necesare migrantilor romani pentru noul trai in Italia.
B.  Obiective specifice
Obiectivele specifice se refera la:

1. Identificarea serviciilor oferite de societatea civila Tn vederea facilitarii

integrarii migrantilor romani in regiunea Lazio, Italia.
2. ldentificarea mecanismelor de integrare pe piata muncii si Tn comunitate.
3. ldentificarea avantajelor si a riscurilor in utilizarea retelelor pentru a migra.

5.  Metodologia cercetarii si temele de analiza

5.1. Metodologie

Cercetarea calitativa, dupa cum sustin unii autori, a aparut ca metoda de cercetate la
finele deceniului sapte si s-a impus ca o contrapondere la metoda cantitativa, sub numele sau
original qualitative research. Ea este privita ca o forma complementara de studiere in stiintele
socioumane, dar care este uneori abordata in mod rigid si exclusivist in raport cu metoda
cantitativa (Chelcea, 2001:21). Fiind un domeniu relativ nou si in curs de cristalizare, eforturile
de a defini aceasta noua paradigma si cAmpul sau de cercetare sunt in curs. Conform altor autori,
analiza calitativa studiaza date calitative, cum sunt textele din transcrierea interviurilor. Spre
deosebire de analiza cantitativa, care are un caracter statistic si este in mare masura
independenta de cercetator, analiza calitativa este puternic dependenta de abilitatile analitice si
integrative, de cunoasterea personald a contextului social de unde sunt colectate datele.
Accentul in cercetarea calitativa este pus pe veridicitate sau intelegerea fenomenului mai curand
decét pe predictie sau explicarea sa. Este necesara o mentalitate creatoare si patrunzatoare si un
set de strategii de analiza (Bhattacherjee, 2012: 113).

VVom prezenta in rezumat cateva din aceste tehnici.

A. Teoria intemeiata (grounded theory)
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Cercetarea de tip Grounded Theory sau care are la baza teoria intemeiata este o
tehnica de analiza a datelor calitative scrise, dobandite prin metoda observatiei, a interviului, a
focus-grupului, a prezentarilor si inregistrérilor audio-video. Aceasta teorie a fost elaborata de
Glaser si Strauss (1967) in cadrul unei metode de analizd comparativa, continuand a fi
dezvoltata de Strauss si Corbin (1990; 1998) prin prezentarea tehnicilor specifice de codificare,
de clasificare si de categorizare a seturilor de date scrise. Interpretarea este “intemeiatda”
(grounded in) pe datele empirice observate. De aici provine si denumirea de "teorie intemeiatd”.
Aceasta teorie solicita cercetatorului sa suspende orice fel de asteptari teoretice preexistente sau
elemente subiective si sa lase doar pe seama datelor formularea teoriilor cu privire la fenomenul
in cauza (Bhattacherjee, 2012: 113).

. Tn cadrul teoriei intemeiate Strauss si Corbin (1998) descriu trei tehnici de codificare

pentru analiza datelor scrise.

Mai intai este prezentatd codificarea deschisa, ceea ce inseamna ca cercetatorul
demonstreaza o deschidere fata de tehnica de codificare si analizeaza in mod activ concepte
noi, de interes pentru fenomenul in cauza. Acest tip de codificare consta in identificarea
conceptelor si ideilor cheie ascunse in datele textuale brute si care au legatura cu fenomenul
analizat. Conceptele pot folosi o denumire conventionald, proprie cercetatorului sau denumiri
standard preluate din literatura de specialitate. Tn cercetarea de fatd am folosit ambele denumiri.

Conceptele similare sunt grupate in categorii si subcategorii.

O a doua tehnica este denumita codificarea axiala, in cadrul careia categoriile si
subcategoriile sunt unite ntre ele in cadrul unei relatii de cauzalitate care pot oferi explicatii
teoretice cu privire la fenomenul de interes. Ne ajuta sa observam conditiile, circumstantele in

care are loc aparitia fenomenului si consecintele pe care le implica.

Cea de-a treia tehnica de cercetare de tip "Grounded Theory” se ocupa de codificarea
selectiva, care presupune identificarea unei categorii centrale precum si asocierea acesteia cu
celelalte categorii (Bhattacherjee, 2012: 114).

Printr-un proces de comparare continua se face o rearanjare continua, agregare Si
rafinare a categoriilor relatiilor si interpretarilor. Pentru aceasta se folosesc o serie de tehnici

precum note si comentarii (memoring), descriere detaliata (storylining), folosirea diagramelor
(mapping).

O descriere sumara a acestor tehnici o redam in continuare.
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Storylining consta in folosirea relatiilor si a categoriilor pentru descrierea
fenomenului.

Comentariile (memoring) sunt idei despre concepte si relatiile lor.

Vizualizarea prin diagrame (concept mapping) este o metoda de reprezentare

grafica a conceptelor si relatiilor intre acele concepte (Bhattacherjee, 2012: 115).

B. Analiza de continut

Aceasta este analiza sistematica a continutului unui text (cine, ce spune, cui, de ce, Si

efectele care decurg). Pasii sunt urmatorii:

Daca exista multe texte de analizat (publicatii, rapoarte, recenzii) cercetatorul
Tncepe cu o esantionare a unui set de texte dintr-o populatie mai mare. Procesul nu
este aleator, Tn schimb textele au fost alese dupa criteriul relevantei acestora.

Cercetatorul identifica si aplica reguli pentru divizarea fiecarui text in segmente sau

cantitati semnificative care pot fi tratate ca unitati separate de analiza.

Acest proces se numeste discretizare/separare (unitizing).

Modelul consta din cinci faze:

1)
2)
3)
4)
5)

Convertirea inregistrarilor in text brut sau transcrieri pentru analiza de continut;
Convertirea datelor brute in protocoale condensate;

Convertirea protocoalelor condensate intr-un sistem de categorii preliminare;
Folosirea acestui sistem pentru generarea protocoalelor codificate;

Analiza protocoalelor codificate pentru a genera interpretari despre fenomenul de

interes.

C. Analiza Hermeneutica

Analiza hermeneutica (epunvela = a interpreta) este un caz special al analizei de continut

n care se incearca ,.interpretarea” sensului subiectiv al textului in cazul contextului istoric si

social. Spre deosebire de teoria intemeiata (grounded theory) sau analiza de continut, care

ignora contextul si semnificatia nh timpul procesului de codificare a textelor, analiza

hermeneuticd este o tehnica interpretativa pentru analizarea datelor calitative. Metoda

presupune ca textele scrise nareaza experienta autorului intr-un context socio-istoric si trebuie

interpretate ca atare in acel context. Tn general, hermeneutica este studiul interpretarii si teoria

si practica interpretarii. Este derivatd din studii asupra religiei si studii lingvistice.

Hermeneutica traditionald, cum ar fi hermeneutica biblica, se referd la interpretarea textelor
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scrise, In special in zone ale literaturii, religiei si dreptului. Tn secolul XX, Heidegger a sugerat
ca o cale mai directd, nemijlocita de intelegere a realitatii sociale este experimentarea acesteia
mai curand decat observarea sa si a propus hermeneneutica filosofica, in care focalizarea s-a
schimbat de la interpretare la intelegerea existentialda. Heidegger a argumentat ca textele sunt
doar mijloace prin care cititorii pot nu doar sa citeasca despre existenta autorului, dar de

asemenea releva experientele autorului (Bhattacherjee, 2012: 116-117).

Potrivit interpretarii lui Sandor Sorin Dan (2011) problema validitatii in cercetarea prin
de validitate: descriptiva, de interpretare, teoreticd, evaluativa si de generalizare a rezultatelor
(Sandor, 2011: 25-26). Tn cazul prezentei cercetari ne situdm in sfera validitatii descriptive dar

si de interpretare.
D. Cercetarea proprie prin metoda calitativa

Tn cadrul cercetarii de teren a fost folosit interviul semistructurat. Acesta presupune un
ghid de interviu cu tematici predefinite, dar care permite intervievatorului sa devieze de la plan
ca sa puna intrebari specifice. Intervievatorul introduce tema, apoi ghideaza discutia punand

ntrebari specifice.

De asemenea, in cadrul cercetarii a fost folosita observatia, analiza documentelor si a
statisticilor locale si europene ale diverselor organisme internationale. Referintele la aceste

documente se regasesc in cadrul lucrarii.

Observatia a fost folosita concomitent cu interviul semistructurat pentru a putea
evalua mai cuprinzator reactiile subiectilor intervievati la stimulii produsi de subiectul

tematicilor.

In cadrul analizei documentelor au fost aplicate elemente ale teoriei intemeiate

(grounded theory) pentru elaborarea ghidului de interviu semistructurat.

Astfel, in cadrul studiului, urmarind revizuirea literaturii de specialitate (literature
review) au fost identificate conceptele principale. Au fost identificate astfel o serie de concepte
precum: mediul de plecare, persoana imigrata, familie, stat (autoritati), comunitate, retea.
Acestea au fost codificate. Au fost stabilite relatii (legaturi) intre concepte, care pot fi
singulare sau multi-relationale. Au fost vizualizate (reprezentate grafic) conceptele si
legaturile Tntre aceste concepte, directional si prin ségeti de reprezentare a sensului in care se

desfisoara legatura. Tn anumite cazuri, sagetile se indreaptd In ambele sensuri ale relatiei. Au
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fost elaborate blocurile tematice ale interviului si intrebarile din cadrul acestora, in baza

fiecareia din aceste relatii.
5.2. Desfasurarea colectarii datelor si temele de analiza

La baza colectarii datelor, dupa cum a fost deja mentionat, au stat in primul rand
discutiile purtate pe marginea ghidului de interviu semistructurat care a inclus un numar de
6 teme. Acestea reprezintd informatii personale si aspecte problematice care conditioneaza
integrarea imigrantilor in tara de destinatie, teme identificate in urma experientei directe a
acestora cu privire la mediul de provenienta, la retelele de sprijin pentru migranti, la
interactiunea intre migranti si retele, la relatia migrantilor cu familia, cu autoritatile si cu noua
comunitate. Aceste teme, Tnsotite de fintrebari clarificatoare, au permis subiectului o
argumentatie mai larga, dar au permis si intevievatorului colectarea de date suplimentare si

cantitative care pot fi fructificate si in alte cercetari ulterioare.

Interviurile aplicate atat persoanelor imigrate cat si responsabililor de institutii si retele

au urmarit sa valorifice observatiile acestora in domeniul migratiei cu privire la:
situatia socio-economica a imigrantilor Tnainte de plecare;
relatia persoanelor migrante cu retelele;
relatiile cu familia si familia largita;
relatia cu autoritatile la destinatie;
integrarea in comunitatea gazda.

Au fost aplicate ghidurile de interviu elaborate pentru fiecare dintre categoriile de

participanti: persoane migrante si responsabili de institutii, asociatii si retele.

Tab. 10: Sursele si temele care au stat la baza colectarii datelor cercetarii

Activitate | Colectarea datelor pe baza surselor adunate

Surse Discutiile in cadrul interviurilor | Raspunsurile la interviurile cu cei 10
realizate cu cei 10 migranti - pe | responsabili de institutii - pe baza
baza experientei directe traite de | observatiei realitatii cu care se confrunta

acestia migrantii

Tematici | 1. Mediul de provenienta al migrantilor
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Perceptia asupra rolului institutiilor si retelelor de sprijin
Relatia persoana migranta-retea
Relatia persoana migranta-familie

Relatia persoana migranta-autoritati

o 0o~ w N

Relatia persoana migranta-comunitate

Tn procesul de colectare a datelor, atit persoanele migrante cét si responsabilii de institutii
au fost anuntati cu privire la obiectivele studiului si la modul in care vor fi utilizate informatiile

culese de la ei.

Prima categorie de interviuri s-a adresat unui numar de 10 persoane imigrate. Pentru a
face selectia persoanelor a fost fixata in prealabil o prima intrevedere directda pentru a testa
disponibilitatea de a participa la cercetare. Dintr-un numar de 40 de persoane cu care am realizat
aceasta prima intrevedere, 10 au raspuns. Detaliile cu fiecare subiect intervievat au fost stabilite
telefonic. Realizarea propriu-zisa a interviului a avut loc la Roma si Ladispoli in luna mai 2015
prin intalnire fata in fata la destinatia acestora sau dupa caz, in anumite spatii publice stabilite
de comun acord. Interviurile au fost inregistrate pe banda audio, iar durata lor a fost de cca. 40
minute. Unde a mai fost necesar s-au obtinut date suplimentare. La fiecare dintre punctele
abordate intervievatul a avut libertatea de a raspunde intrebarilor adresate si totodata de a se
opri acolo unde el se simtea inconfortabil, respectand astfel optiunea fiecaruia de a se exprima

cu privire la tematica sugerata.

Tn partea de cercetare care i-a vizat pe cei 10 responsabili de institutii, au fost
discutate conditiile pe marginea ghidului de interviu si au primit informatiile necesare in cadrul
unor intrevederi directe de clarificare. O parte din interviuri au fost completate si inmanate
direct iar o alta parte au fost primite in format electronic, din cauza dificultatilor de stabilire a
unor noi intalniri de discutii individuale pe marginea tematicilor interviului. Au fost contactati
reprezentanti ai organizatiilor bisericesti din Italia cum sunt: directorul Oficiului ,,Migrantes”
din Dieceza de Roma si presedintele Centrului de studii si cercetari cu privire la migratie-IDOS.
De asemenea, au fost contactati si intervievati atat preoti romano-catolici, ortodocsi dar i

greco-catolici romani ai comunitatilor din Roma si imprejurimi.
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6.  Dificultati si limite ale cercetarii

Vom enumera cateva din dificultatile si limitele ntalnite pe parcursul desfasurarii

cercetdrii pentru a putea intelege de ce anumite demersuri nu au reusit sa fie duse la bun sfarsit

A. Colaborarea cu institutiile publice si unele asociatii

Colaborarea cu institutiile prezintd un grad de dificultate in masura in care acestea nu
manifesta disponibilitatea si transparenta necesara pentru informarea publica prin punerea la
dispozitie a unor rapoarte on-line sau tiparite. Mai mult decét atét, aceasta publicare poate sa
nu respecte niste standarde cerute de rigoarea stiintifica sau si fie lacunard. Tn plus, exista
posibilitatea perpetudrii unei culturi a lipsei de comunicare, a secretomaniei, specifice unui
sector puternic afectat de trecutul din care a iesit, trecut saturat de cultura lentorii birocratice,
daca facem referire mai ales la Roméania. De asemenea, datele puse la dispozitie de diferite
lucrari stiintifice sunt uneori limitate datorita lipsei unor informatii spre exemplu cét priveste

munca la negru, care este greu sau imposibil de cuantificat.

Cat priveste unele asociatii, am intalnit in cateva cazuri o colaborare greoaie sau chiar
lipsa efectiva a colaborarii, desi ar fi dispus de competentele necesare participarii la interviu cu

importante contributii Tn domeniu.
B. Respectarea calendarului cercetarii pe teren
Cercetarea de teren este o0 activitate puternic influentata de mai multe variabile.

Printre acestea putem enumera: disponibilitatea persoanelor care participa la cercetare
(din motive obiective, legate de agendd, sau subiective), aparitia unor probleme de agenda in

calendarul cercetatorului, alte probleme neprevazute, de natura financiara etc.
C. Aria de raspandirea foarte extinsa si fragmentara a imigrantilor romani

Raspandirea imigrantilor romani in multiple localitati din regiunea Lazio, raspandire in
functie de oportunitatile de munca si locuire oferite, de informatiile care au facut cunoscute
acele oportunitati, de nucleul de conationali care au creat primele legaturi in aceste locuri si
necunoasterea persoanelor cheie din toate aceste locatii pot constitui indicatori care limiteaza
accesul la multe cazuri care pot fi deosebit de relevante din punct de vedere al experientelor in

relatie cu retelele de sprijin.

25



7. Concluzii generale

Teza de doctorat cu titlul Evaluarea rolului retelelor sociale si de sprijin a migrantilor
romani din regiunea Lazio, Italia, reprezinta rezultatul unei elaborari stiintifice pe baza unor
elemente teoretice si a unei cercetari sociologice efectuate pe teren in mediul comunitatilor de
imigranti romani din regiunea Lazio, Italia. Fiind structuratd in 5 capitole, lucrarea stiintifica
isi propune sa scoatd la lumina, pe baza literaturii de specialitate dar si a interviurilor realizate,
elementele care vor avea un aport insemnat in intelegerea mecanismelor de colaborare si ajutor
pe care le detin retelele sociale implicate in gestionarea actului migrator.

Tn primul capitol este schitat un cadru teoretic cu privire la mobilitatea populatiei, rispunzand
la cateva intrebari fundamentale cum ar fi: care sunt cauzele si cum s-a desfasurat pana acum
migratia populatiei. Se face constatarea ca anumite aspecte ale fenomenului analizat provoaca
la migratie, altele determina la angajarea intr-o disputa de motive pro si contra migratiei, altele
conduc la decizia fie de acceptare a situatiei existente fie la aceea de a pleca. Tn limbaj tehnic
este vorba de cauze, factori, motivatii care determina la migratie. Se observa apoi o succesiune
n timp a deciziilor de plecare, in functie de diferite grupuri, criterii, oportunitati. Aceasta ne
permite o etapizare a migratiei. Aici se urmareste mai ales delimitarea etapelor migratiei
romanilor dupa 1990 lansand noi provocari pentru perspectiva retelelor.

Tntre multiplele aspecte care se intalnesc si se intrepatrund in mecanismele ample ale migratiei
am ales apoi sa analizam tipurile de migratie. Acestea se structureaza in functie de subiecti,
migratie Tntalnite la grupul social care face obiectul cercetarii noastre, respectiv romanii din
Italia.

Daca multe elemente decisive Tn demersul migrator se nasc in locurile de origine, nu trebuie
neglijat faptul ca si impulsurile din cealaltda directie, de la potentialele destinatii, preseaza
asupra persoanelor sau grupurilor care opteaza pentru o experienta de migratie. Ele primesc
suficiente informatii de la cei care au fost deschizatori de drumuri sau care au batatorit deja un
traseu. Aceste informatii se prezinta ca un spatiu deschis unde se pun pe masa bucurii, reusite
dar si dificultati, deziluzii, riscuri, toate ca urmari, efecte sau consecinte ale actiunii migratorii
intreprinse. Tn capitolul al 11-lea sunt analizate acele efecte, consecinte care sunt mai des
ntalnite Tn contextul migratiei si cu un impact mai mare la nivelul retelelor dar si in societate.
Capitolul al 111-lea este dedicat evidentierii unor teorii cu privire la retele si a unor modele de
retele de migratie care se regasesc si in cazul tranzitiei migrantilor romani cétre peninsula

italiand. Tn acest context al retelelor sunt abordate tipurile de relatii care se creeaza, sunt
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analizate din ce se compun aceste legaturi, cum apar ele, pe baza caror criterii se formeaza, ce
efecte produc intr-un sens sau in celalalt, cat de sustenabile pot fi, cata incredere se investeste
la nivelul lor. Tntr-un pas urmator sunt analizate tipurile de retele pornind de la realitatea
cunoscutd, verificata.

Tn capitolul al 1V-lea sunt identificate retelele din cadrul Bisericii, atat catolice cat si ortodoxe,
italiene dar si roméanesti de pe teritoriul Italiei, intrucat comunitatile bisericesti s-au dovedit a
fi printre cele mai importante centre de coagulare a migrantilor, mai ales a celor roméni.
Capitolul al V-lea ofera date semnificative culese in urma interviurilor realizate, chiar din
gura persoanelor romane din cateva comunitati dar si prin bundvointa céatorva experti,
reprezentanti ai unor parohii roméanesti din Italia, regiunea Lazio, si ai unor responsabili din
alte asociatii care au expertizi in domeniul migrantilor. Tn cadrul acestui ultim capitol sunt
redate una dupa alta, informatii utile, rezultate concludente pe baza destainuirilor si discutiilor
purtate cu acesti actori ai cercetarii. Materialul cules ne ofera elemente pretioase care aduc la
lumind modul concret al retelelor in slujba migrantilor romani prin serviciile puse la dispozitie
de acestea pentru integrarea persoanelor si a familiilor acestora aflate in Italia, pe piata muncii
si in comunitatea italiand. De asemenea, este realizata o evaluare a impactului retelelor pe baza
analizei comparative a avantajelor dar si a riscurilor asumate prin utilizarea acestora.

In consecintd, paginile acestei teze isi propun, prin metode stiintifice, reconstituirea
profilului si traseului migrantului roman spre Italia, spre centrul atractiei care este Roma si
Tmprejurimile ei, o atractie nu numai turistica dar si in scopul gasirii unui loc de munca. Sunt
surprinse Si supune cercetarii si analizei retelele sociale care au contribuit la integrarea
indivizilor, familiilor sau grupurilor de romani, cu spiritul de aventura si entuziasmul de la
Tnceputul unui nou parcurs in viata dar si cu grijile si provocarile intdmpinate atat pe traseu cat

si la destinatie.

Tn urma analizei, ordonarii si interpretarii opiniilor si raspunsurilor culese din interviurile
aplicate cat si pe baza analizei de continut si a observatiei, la sfarsitul traseului abordarilor
teoretico-stiintifice si practice care au avut in centru problematica retelelor de sprijin a
imigrantilor romani din Italia centrald, mai precis regiunea Lazio, incercam sa punem impreuna

rezultatele obtinute n lumina obiectivelor pe care ni le-am propus la inceputul cercetarii.

Obiectivul general a vizat urmarirea aparitiei, functionarii si a efectelor retelelor;
modul n care retelele de migratie au constituit un real ajutor pentru integrarea romanilor

in Italia, Tn ceea ce priveste gasirea unui loc de munca sau a unei locuinte, facilitarea
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accesului la diferite servicii, precum si stabilirea unor relatii necesare pentru noul trai in

Italia a migrantilor romani.

A

B.

C.

Urmarind obiectivul general au fost adunate cateva concluzii semnificative:

Referitor la aparitia, functionarea si efectele retelelor:

Retelele au apdrut Th mod spontan ca o necesitate, raspunzand nevoilor migrantilor
si in contextul lipsei de Tncredere Tn institutiile de stat care s-au dovedit a fi putin

eficiente.

Cele mai functionale tipuri de retele s-au dovedit a fi cele familiale, a rudelor,

prietenilor si cunoscutilor dar si cele din cadrul bisericii.

Efectele retelelor de migranti sunt evaluate de respondenti pe baza gradului de

reusita a acestora in integrarea celor care au apelat la ele.

Referitor la modul in care institutiile si retelele de migratie au constituit un ajutor

pentru integrarea romanilor in Italia:

Retelele familiale, de prieteni si cunoscuti, prin punerea la dispozitia migrantilor a

locurilor de munca, a locuintei si prin facilitarea altor servicii necesare.

Retelele si parohiile din cadrul bisericii prin punerea la dispozitie a lacaselor de cult,
a locatiilor pentru diferite intruniri, prin servicii de distribuire a Tmbracamintei si
alimentelor noilor veniti, prin organizare de cursuri de limba italiana, prin organizare
de programe culturale pentru promovarea specificului national propriu al

migrantilor.

Asociatiile din cadrul bisericii si alte asociatii si fundatii private, prin crearea de
centre medicale si sociale pentru consiliere si tratamente, prin editarea si raspandirea
in comunitatile locale italiene a unor publicatii parohiale sau a unor informatii si
publicatii ale oficiului pentru migranti, cu scopul promovarii valorilor culturale si

spirituale ale imigrantilor.

Tn privinta sprijinului oferit pentru adaptarea migrantilor retelele au rolul de a
conserva echilibrul psihic si emotional si de a mentine vii mecanismele prin care se
transmit informatii cat priveste gasirea unui loc de munca, a unei locuinte sau dobandirea
altor bunuri si resurse. Tn acelasi timp retelele oferd oportunititi pentru favorizarea

modului de viata transnational.
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Retelele au rolul de a conserva echilibrul psihic si emotional si de a mentine vii
mecanismele prin care se transmit informatii cat priveste gasirea unui loc de munca,
a unei locuinte sau dobandirea altor bunuri si resurse. Tn acelasi timp retelele ofera

oportunitati pentru favorizarea modului de viata transnational.

Retelele familiale se dovedesc a avea cea mai mare eficientd in dobandirea unei
locuinte si a unui loc de munca prin relatiile pe care le creeaza in timp, mizand pe

un principiu de baza: Increderea.

Retelele sunt garante ale pastrarii specificului cultural-religios roméanesc. Ele ofera

cadrul promovarii si mentinerii traditiilor proprii si a identitatii nationale.

Retelele indeplinesc misiunea de facilitare a accesului la servicii prin calitatea lor de

a detine un tezaur de informatii si de experienta acumulata in timp.

D. Relatiile necesare pentru noul trai in Italia se stabilesc mai ales in jurul bisericii, a
comunitatilor parohiale dar si prin intermediul asociatiilor bisericesti: Caritas si diferite

congregatii religioase din cadrul bisericii.

Primul obiectiv specific a vizat identificarea serviciilor oferite de societate si biserica

n vederea facilitarii integrarii migrantilor romani in regiunea Lazio, Italia.

Tn acest sens ne-am concentrat in cadrul activitatii de cercetare asupra serviciilor de care

beneficiaza migrantii pentru reusita integrarii.

La nivelul statului roméan Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice (MMFPSPV) pune la dispozitia imigrantilor romani prin
intermediul agentiilor, servicii de informare pentru cei interesati cu privire la mediul
social, politic si legislativ in tarile de destinatie, cat si servicii de intermediere a
locurilor de munca. S-a constatat insa o slaba eficienta a acestor agentii, fie datorita
unei informari precare a populatiei cu privire la misiunea si serviciile pe care agentia
le presteaza, fie datorita birocratiei excesive si greoaie in cazul obtinerii unui loc de

munca sau a altor drepturi.

Din materialul studiat si din discutiile cu respondentii am aflat de existenta multor
organizatii civile private care apartin atat italienilor cat si romanilor, organizatii care
ofera servicii de consiliere, orientare sociala si pe piata muncii si instruire in diferite

domenii vitale (social, administrativ, medical, politic si cultural).
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Retelele familiale sunt o resursa importanta de servicii cum ar fi: sustinere materiala,
intermediere a serviciilor de ingrijire a varstnicilor, bolnavilor, a persoanelor cu
dizabilitati si a copiilor, oferirea cadrului adaptat pentru socializare, pentru pastrarea

si promovarea capitalului cultural si pentru sustinere morala.

Retelele din cadrul bisericii italiene ( asociatii si congregatii religioase) in special
dar si din cadrul bisericilor roméanesti catolice si ortodoxe din Italia, au constituit
pentru imigranti principala resursa de sprijin, aldturi de retelele familiale, care si-au
dat tot concursul pentru a fi cat mai aproape de nevoile celor sositi in Italia, avand
la baza motivatii umane si crestine. Am intalnit o gama variatd de servicii care
vizeaza asistenta sociala, legislativa, servicii de integrare lingvistica, de asistenta
pentru completarea actelor necesare pentru inscrierea in sistemul public medical si
social, servicii rezidentiale, de acordare de hrana, imbracaminte, servicii de suport
si asistentd in formarea si promovarea multiculturald, asistenta psihologica si
religioasa, conferinte, festivaluri culturale pentru cunoasterea si promovarea
valorilor migrantilor. Unele servicii, de care beneficiaza si imigrantii, se desfasoara
n cadrul unor centre destinate si dotate corespunzator misiunii pentru care au fost
infiintate cum sunt: centre pentru combaterea abandonului scolar si a deviantei n
randul minorilor, mai ales a celor proveniti din randul migrantilor, centre de educatie
pentru copii, tineri si adulti, centre de dezvoltare a competentelor pentru munca si
formare profesionala pentru tineri, centre de reabilitare pentru bolnavi si persoane

cu dizabilitati.

Tema celui de-al doilea obiectiv specific se refera la identificarea mecanismelor de

integrare pe piata muncii si in comunitate.

Cu privire la acest obiectiv rezultatele studiului ne permit sa concluzionam urmatoarele

aspecte:

Mecanismele de integrare pe piata muncii si Tn comunitate se structureaza in
principal in cadrul relatiilor informale care se creeaza in cadrul retelelor familiare si

de prieteni si cunoscuti, dar si in cadrul comunitatilor bisericesti.

Angajatorii apeleaza deseori la liderii comunitatilor religioase care fac anunturi in

biserica cu privire la locuri de munca disponibile si la datele de contact necesare.
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Retelele Tsi asuma rolul de a recruta personal pentru piata muncii dintr-o anumita
destinatie deja cunoscuta bine, facind recomandari catre angajatori si ocupandu-se

deseori si de perfectarea documentelor necesare pentru integrare.

Tn cazul femeilor care lucreaza si locuiesc la domiciliul familiei angajatoare,
integrarea este conditionata strict de mediul casnic in care fsi desfasoara activitatea

acestea, sansele de integrare reald ih comunitate fiind mult mai mici.

Tn cadrul cercetarii au fost identificate si asociatii romanesti in Italia care au ca

obiectiv formarea de lideri pentru comunitate.

Valorile morale si religioase sunt factori care faciliteaza integrarea, cultivand relatii
pe baza de cinste, omenie, incredere, sinceritate, solidaritate, atitudini necesare

pentru buna convietuire intre oameni, atat in mediul de serviciu cat si in comunitate.

In cazul imigrantilor romani mecanismele de integrare pe piata muncii si n
comunitate se contureaza in forme legale in special dupa 2007 prin reglementarea

cadrului contractual cat priveste ocuparea, locuirea si serviciile.

Biserica din Italia a contribuit intr-o mare masura la integrarea comunitatilor de
romani punand la dispozitie lacase de cult si intervenind prin servicii sociale care sa

ajute la o intelegere si acceptare reciproca.

Retelele bisericilor au si rolul de a crea evenimente cu si despre migranti, promovand
interschimbul de valori culturale care sa contribuie la 0 buna integrare a romanilor,

n cazul nostru.

Este recunoscut de respondenti faptul ca presa, cand isi indeplineste bine menirea,

contribuie intr-o mare masura la efortul de integrare In comunitatea gazda.

Din relatarile persoanelor imigrante intervievate rezulta ca o cunoastere directa si un
contact personal cu oameni din comunitatea gazda poate avea ca rezultat o integrare

reusita.

Conform obiectivului al treilea care vizeaza identificarea avantajelor si riscurilor in

utilizarea retelelor pentru a migra am facut urmatoarele constatari:

Tn utilizarea retelelor se inregistreaza o suma de feedback-uri din partea membrilor

acestora, unele fiind pozitive, altele Thsa negative, dupa cum s-a mai mentionat.
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A. Avantaje

Retelele detin cunoasterea pasilor de urmat, a persoanelor cheie, a traseelor, a
zonelor, a potentialului economic si comunitar, de care se bucura retelele pentru

migranti.

Tot acestea cunosc si limba tarii de adoptie, mecanismele legislative, politicile din
domeniu, situatia pe piata muncii, reglementarile in materie de asigurari sociale si

medicale.
Retelele se pozitioneaza mai aproape de necesitatile concrete ale migrantilor
Complementaritatea serviciilor

Existenta unor mecanisme de transmitere mai rapida a informatiilor de stricta

necesitate pentru integrare.
B. Riscuri

La nivelul structurilor de retea poate fi prezenta lipsa de obiectivitate si de onestitate,
avand drept consecinta inducerea in eroare prin ascunderea adevarului. Astfel de
situatie se Tntdmpla in cazul Tn care un reprezentant al retelei, pentru a atrage clienti,
prezinta o perspectiva favorabila cat priveste asigurarea unui loc de munca imediat
la destinatie, dar in realitate sa nu se intample asa. De asemenea, in multitudinea de
oferte pe care le poate gasi 0 persoana ce doreste sa migreze, este posibil, in lipsa
unei bune informari, sa ajunga in mainile unor traficanti de persoane sau a unor

exploatatori.
Nesiguranta pe timpul parcurgerii traseului pana la destinatie

Neincrederea sau increderea limitata in demersul oferit de retele, care la randul lor
nu pot detine parghiile prin care sa ofere o siguranta absoluta si o rata de reusita

maxima

Lipsa experientei si profesionalismului grupurilor si retelelor mai ales in fazele

incipiente.

De aceea, putem sa confirmam, impreuna cu persoanele intervievate, ca evaluand
avantajele si riscurile, este de inteles de ce retelele cele mai preferate sunt cele familiale sau

cele din cadrul bisericii, pentru ca acestea comporta riscurile cele mai mici.
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8.  Recomandari si perspective

Dupa ce am trecut n revista concluziile in urma cercetdrii efectuate, ne permitem sa
sugeram cateva recomandari adresate principalilor actori care contribuie la promovarea binelui
comun prin implicarea in fenomenul migrator intr-o masurd mai mare sau mai micd, prin decizie
libera sau prin misiunea ce le revine, fie cd e vorba de persoanele angrenate in migratie, fie ca

e vorba de institutii de stat sau de retele private.

Tn primul rand este de datoria fiecrui individ sau grup sa contribuie prin efort personal
sau comun pentru recunoasterea efectiva a statutului romanului de cetatean european cu toate
drepturile si obligatiile ce-i revin. Tn acest sens retelele ar putea si se implice cu mai mult curaj
si demnitate Th promovarea imaginii romanilor, care aleg drumul emigrarii pentru un trai mai

bun la nivel personal si familial.

Tn al doilea rand, factorii de raspundere ai statului sunt chemati si-si uneascé eforturile
pentru a elabora politici sociale si fiscale adecvate, conforme cu reglementarile legislative
europene, aparand drepturile muncitorilor romani si luptand pentru combaterea abuzurilor n

materie de migratie.

Tn al treilea rand retelele sociale, constituite pentru a veni in sprijinul migrantilor, sunt
chemate sa ofere un suport real acestora pentru o implicare mult mai activa in comunitatile n

care se afla ca oaspeti.

Tn al patrulea rand retelele s& nu se rezume doar la a face legatura intre cererea de munca
din zonele de plecare si oferta de la destinatie dar sa ofere noi oportunitati de Tncurajare a
antreprenoriatului, de deschidere de noi cai pentru cei cu studii superioare si nu numai, pentru
a putea ocupa locuri de munca la nivelul pregatirii lor profesionale. Tn acest domeniu totusi
exista pericolul ca unii antreprenori romani din strainatate sa se foloseasca de retele pentru a
atrage forta de munca ieftina din tara cu scopul de a-si mari propriul profit. Si in aceste cazuri

retelele ar putea sa intervina pentru a evita astfel de abuzuri posibile.

Tn al cincilea rand si in acest material se confirma acele consecinte nefaste ale migratiei
asupra familiei dar mai ales asupra copiilor si femeilor, semnalate in multe randuri de
cercetatori. Retelele sunt chemate intr-un chip special sa apere drepturile si demnitatea familiei,
ale copiilor si femeilor prin actiuni concrete de prevenire a riscurilor care ar putea aparea si prin

implicare directa chiar n situatii punctuale.
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Cat priveste materialul cules pentru cercetare, acesta poate oferi date pretioase pentru
ulterioare cercetari, studii de caz, studii comparative Tintre opiniile migrantilor si a
reprezentantilor institutiilor si comunitatilor. O alta perspectiva pe care o deschide actuala teza
este si identificarea de solutii concrete pentru 0 mai buna cooperare intre persoane migrante,

autoritati, biserica, asociatii si alti actori sociali importanti.

9. Gand de final

In final profilul migrantilor romani in Italia, care fac obiectul cercetdrii de fati, din

perspectiva retelelor, poate fi rezumat prin urmatoarele cuvinte:

Migrantii romani din regiunea Lazio din Italia sunt femei si barbati, singuri sau
impreuna cu familiile lor, asumandu-si demersul migrator in mare parte prin intermediul
retelelor private, locuind si muncind alaturi de italieni, purtdnd cu dansii paternurile din
satele romanesti cu specificul de pe valea Siretului sau Bistritei, care 1si deapana amintirile,

Tsi impartasesc implinirile si problemele in fata bisericii, dupa liturghia de duminica.

Teza de doctorat, lasi, mai 2018
Scoala Doctorala a Facultatii de Filosofie si Stiinte Social Politice

Universitatea Alexandru loan Cuza lasi
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10.

Anexe

Anexa 1. Conferinte

1.

11-13 septembrie 2015- participare la conferinta stiintifica internationald ,,New
approaches in social and humanistic sciences”, organizata de Central and Eastern
European LUMEN NASH Conference din Chisindau cu articolele:1) Demographic
transformations caused by migration, 2) Effects of economy on emigration Countries,
3) Family, education and migration.

6 iunie 2015- participare la conferinta stiintifica internationala NORD 2- Collaboration
in complex system- Fusion between Arts, Theology, Engineering, Management and
Social Sciences, Sibiu cu articolul The role of women in the economics of migration.
28-29 mai 2015-participare la conferinta stiintifica internationala ,,Globalization,
Intercultural Dialogue and National Identity”, 2-nd Edition din Tg. Mures cu articolul
Consequence of migration on cultural and religious life, in cadrul conferintei stiintifice
internationale

4-5 decembrie 2014- participare la conferinta internationala ,,Literature, Discourse and
Multicultural Dialogue”, Editia a Il-a (LDMD 2), Tg. Mures cu articolul Solidarity and

collaboration retorics in a multiculturally Europe.

Anexa 2. Publicatii

1.

Condac, Egidiu, 2016, ,,[Economia sociala cu un pas mai in fata. IDEAS- incluziune si
dezvoltare prin antreprenoriat social”, in Revista de economie sociala, Vol. VI, Nr. 1/
Mai 2016: 79-92.

Condac, Egidiu, 2015, ”The Role of Women in the Economics of Migration”, in Nord
2. Collaboration in Complex Systems, Volume of Scientific Papers (June 2015): 27-32.
Condac, Egidiu, 2015, ,,Demographic Transformation Caused by Migration”, Tn Lumen:
New approaches in Social and Humanistic Sciences (May 2016): 151-154, Ed.
Medimond, Bologna.

Condac, Egidiu, 2015, ,,Effects of Economy of Emigration Countries”, in Lumen: New
approaches in Social and Humanistic Sciences (May 2016): 159-162, Ed. Medimond,
Bologna.

Condac, Egidiu, 2015, ,,Family, Education and Migration”, in Lumen: New approaches
in Social and Humanistic Sciences (May 2016): 155-157, Ed. Medimond, Bologna.
Condac, Egidiu, 2014, ,Solidarity and Collaboration Rethorics in a Multiculturally
Europe”, in Literature, Discourse and Multicultural Dialogue (LDMD?2): 106-114.
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